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  مقدمه

و بايد همراه    هاي مالي است متمم و مكمل صورت ،  رساني به بازار سرمايهيك عنصر مهم در اطلاع گزارش تفسيري مديريت،  
  هاي صورت  در  كه  اطلاعاتي  ساير " و تجاري  واحد  اندازچشم تفسيري مديريت درباره  گزارش  . هاي مالي ارائه شودت با صور

  دستيابي   براي  مديريت  راهبردهاي   و  مديريت  اهداف  درك   براي  مبنايي   عنوانبه   كند و همچنينمي   فراهم  ،"اندنشده   ارائه  مالي
روندهاي اصلي كه احتمال دارد عملكرد،   عوامل و همچنين بايد ،مديريت  در گزارش تفسيري .رود مي  بكار اهداف آن به

  . شود  تشريح را تحت تأثير قرار دهند،  واحد تجاري  يشرفتو پ  وضعيت

 شركت   كار ماهيت كسب و-١

 تاريخچه فعاليت شركت  

ركتا ماره    ٠٢/٠٣/١٣٧٩در تاريخ    ين شـ پيد ف  ١٦٢٨٥٠تحت شـ ركت بازرگاني بين المللــــي سـ ئوليت با نام شـ راب و با مسـ
يده ومحدود در اداره ثبت شـركت ات غير تجاري تهران به ثبت رسـ سـ ركت از سـپس با انتقال مركز ها و مؤسـ لي شـ تهران   اصـ

ــفهـان ــه مجمع عمومي فوق العـاده مورخ   به اصـ ــوبات جلسـ ــماره  ٠٥/٠٣/١٣٨٠به موجب مصـ تاريخ   در  ١٧٨٣٢  تحـت شـ
اسـت. همچنين برابر تصـميمات مجمع عمومي فوق العاده و ه ثبت رسـيده  هاي اصـفهان ب در اداره ثبت شـركت  ٢١/٠٦/١٣٨٠

كوير به شـركت توليدي فولاد سـپيد فراب    ،شـركتفعاليت  نام و نوع    ١٢/٠٧/١٣٨٢ت مديره مورخ  أمجمع عمومي عادي و هي
ــه شـهرسـ اسـتان    ازتغيير  و   به ثبت رسـيده   ٠٦/٠٥/١٣٩٢در تاريخ    ١٣٠٦تان آران و بيدگل منتقل و تحت شـماره  اصـفهان بــ

مركز اصــلي شــركت به اصــفهان، حكيم   ٢٤/١٠/١٣٩٦همچنين به موجب مصــوبه مجمع عمومي فوق العاده مورخ    اســت.
هيد قندي، پلاك   ماره    ١٤/١٢/١٣٩٦انتقال يافته و در تاريخ    ٨٩نظامي، خيابان شـ ركت ها و در ا  ١٧٨٣٢تحت شـ داره ثبت شـ

 ١٣٩٨/ ١٨/٠٣  مورخ  العاده  فوق  يعموم  مجمع  مصوبه  به موجب  همچنينست.  مؤسسات غير تجاري اصفهان به ثبت رسيده ا
ســهامي "به    "ســهامي خاص"نوع شــركت از ســازمان بورس اوراق بهادار تهران    ٢٧/٠٣/١٣٩٨مورخ    ٤٩٩٦٦/١٢٢نامه   و

ركت با نماد    ١٧/٠٧/١٣٩٨يافت كه از تاريخ  تغيير    "عام هام شـ تد   ان قابلدار تهرادر بازار بورس اوراق به  "كوير"سـ داد و سـ
 مي باشد.

ركتپيرو مذاكرات انجام گرفته با  ات    و ارائه مدارك  اوراق بهادار تهران  بورس  شـ تندات وگزارشـ مربوطه جهت تفكيك و مسـ
پروژه ذوب از شـركت اصـلي به عنوان يك شـركت مسـتقل در غالب شـركت پروژه و تبديل سـهام آن به سـهامي عام، به اسـتناد 

پذيرش به منظور بررسـي و تصـميم گيري در خصـوص تائيد كليات پروژه توليد بيلت هيات  جلسـه    ٤٠٣٠٨٥٤/١٨٢نامه شـماره  
موافقت خود   تشـكيل و پس از ارائه دفاعيات لازم ، شـركت بورس اوراق بهادار تهران  ٢٦/٠٢/١٤٠٣در تاريخ  )  SBQو بلوم (

  ي عمومي سهام در دست اجرا مي باشد.ساير مراحل تكميلي به منظور اخذ مجوز پذيره نويس را اعلام نمود.
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  اطلاعات عمومي شركت  

  

  : نعتماهيت شركت و ص - ١-١
  صنعت فولادزنجيره ارزش و تحليل 

افزوده از زايي و ارزش  هاي صـنعتي و اقتصـادي كشـور، نقش بسـيار حياتي در توليد، اشـتغالعنوان يكي از پايهصـنعت فولاد به
كاري، هاي مختلف ازجمله معدنمستقيم در بخشبر ايجاد مشاغل  استخراج مواد اوليه تا توليد نهايي دارد. اين صنعت علاوه  

آلات، خودروسـازي، صـنايع حمل و نقل، توليد فولاد، بازرگاني و خدمات مرتبط، باعث توسـعه سـاير صـنايع مانند سـاخت ماشـين
 .شودي نيز ميبندي و انتقال انرژبسته

باشند كه دربرگيرنده    يره ارزش مشابه مي داراي يك زنج  ،هايي كه در يك صنعت خاص مشغول به فعاليت هستندهمه شركت
هايي است كه در راه به دست آوردن مواد اوليه، طراحي محصول، ساختن تشكيلات و واحدهاي توليدي، بستن قراردادها  فعاليت

ايش  به منظور افز  ، هدف از بررسي و تحليل استراتژيك زنجيره ارزش صنعت فولاد.  دهند   نجام مي و ارائه خدمات به مشتريان ا
مي باشد. اين زنجيره از  ر هاي رقابتي جديد و كسب بيشترين ارزش افزوده براي كشوهاي رقابتي موجود، ايجاد مزيتمزيت

هاي  تكميل زنجيره توليد فولاد (داشتن همه حلقه   راينبناب  ، شودسنگ آهن شروع شده و سرانجام به فولادهاي آلياژي ختم مي 
ر صادرات سنگ آهن با تناژهاي بالا و ايجاد ظرفيت هاي بيشتر براي توليد فولادهاي  توقف هر چه سريع ت موجب زنجيره)، 

  .شودمي آلياژي و خاص با بالاترين ارزش افزوده 

  صنعت فولاد ايران ١٤٠٣گزارش سال 

محصول  تغييرات متعددي مواجه شد كه بر توليد، صادرات و واردات اين  ها ود ايران با چالش ، صنعت فولا ١٤٠٣در سال 
به   ١٤٠٣ماهه نخست سال  هاي منتشرشده، توليد فولاد مياني كشور در هشتبر اساس گزارش  .استراتژيك تأثيرگذار بود

ماهه نخست اين سال، توليد محصولات   ر شش ميليون تن رسيد كه شامل بيلت، بلوم و اسلب بود. همچنين، د  ٢٠بيش از 
رسيد. اين كاهش عمدتاً به دليل مشكلات تأمين انرژي و ركود بازار داخلي   ميليون تن ٩.٦فولادي كاهش يافت و به حدود 

  .رخ داد

  )عام يسهام(كوير  فراب سپيد فولاد توليدي شركت  نام شركت   رديف

 ساختماني و  صنعتي كلاف  و شاخه ميلگرد توليد  موضوع فعاليت  ١

  ٢١/٠٦/١٣٨٠، اصفهان،  ١٧٨٣٢  شماره، محل و تاريخ ثبت  ٢
  خوروش  جواد  و خوروش رضا حميد خوروش، احمد  مؤسسين  ٣
  اوراق بهادار)موسسه حسابرسي رازدار (معتمد سازمان بورس و   حسابرس و بازرس قانوني   ٤
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ط  درصد آن مربو  ٩٣ميليون دلار محصولات فولادي به كشور وارد شد كه بيش از  ٧٧٠، حدود ١٤٠٣در نيمه نخست سال 
توجهي را  ات ورق سرد نيز رقم قابل هاي فولادي بود. واردات ورق گرم با افزايش چشمگيري همراه شد و ميزان واردبه ورق 

 به خود اختصاص داد. 

از سوي ديگر، صادرات محصولات فولادي كاهش يافت. براي مثال، صادرات آهن اسفنجي در اين دوره كاهش چشمگيري  
  المللي رخ داد. پذيري در بازارهاي بين افزايش مصرف داخلي و كاهش رقابت داشت كه اين موضوع به دليل

تقريباً مشابه مدت مشابه سال قبل بود. با اين حال،   ١٤٠٣ماهه نخست سال فولاد مياني ايران در شش  مصرف ظاهري 
شرايط اقتصادي  تواند ناشي از كاهش تقاضاي داخلي و مصرف ظاهري محصولات فولادي كاهش داشت كه اين امر مي 

  .كشور باشد

ميليون تن كاهش   ١.١ادامه داشت، توليد فولاد مياني را حدود كه حتي تا اوايل پاييز  ١٤٠٣هاي برق در تابستان محدوديت 
هاي توليد و كاهش  توجهي بر صنعت فولاد كشور گذاشت و منجر به افزايش هزينه داد. اين كاهش توليد، تأثير اقتصادي قابل 

  .صادرات شد

 ١٤٠٣ها و مشكلات صنعت فولاد در سال چالش 

هاي بزرگ فولادي مواجه شد.  ت متعددي از جمله كاهش ارزش سهام شركتبا مشكلا ١٤٠٣صنعت فولاد ايران در سال 
رو شدند كه اين  ترين توليدكنندگان فولاد كشور در اين مدت با افت ارزش سهام و كاهش سودآوري روبهبرخي از بزرگ 

  .گذاران ايجاد كردهايي را در ميان سرمايه اني موضوع نگر

ي پرچالش بود كه با كاهش توليد، افزايش واردات و كاهش صادرات همراه بود.  براي صنعت فولاد ايران سال ١٤٠٣سال 
  هاي انرژي و نوسانات بازار از جمله عواملي بودند كه بر عملكرد اين صنعت تأثير گذاشتند. ضروري است كه با محدوديت 

د وضعيت صنعت فولاد كشور اقدامات  رو شناسايي و براي بهبوهاي پيش هاي مناسب، چالش هاي دقيق و استراتژيريزي برنامه
  .مؤثري انجام شود

 وضعيت كنوني توليد فولاد در ايران

ــر، حـدود   ــتنـد. همچنين، بـهواحـد در بخش  ١١١در حـال حـاضـ ــور دليـل حهـاي مختلف زنجيره فولاد در حـال فعـاليـت هسـ ضـ
خوزسـتان، فولاد هرمزگان جنوب و فولاد كاوه هاي بزرگي مانند فولاد مباركه اصـفهان، ذوب آهن اصـفهان، فولاد  توليدكننده

 .جنوب كيش، عمده تمركز ظرفيت در مركز و جنوب غرب كشور قرار دارد

با رشـد حدود   ١٤٠٢اقعي در سـال  ميليون تن در سـال رسـيده اسـت و توليد و  ٤٥ظرفيت اسـمي توليد فولاد خام كشـور به حدود  
 ٧٢به   ١٣٩٩درصـد در سـال    ٧٧نسـبت عملياتي از  ، همچنين  ال رسـيدميليون تن در سـ   ٣٢درصـدي نسـبت به سـال قبل، به    ٥

  .هاي انرژي بوده استكاهش يافته كه علت اصلي آن محدوديت ١٤٠٢درصد در سال 
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 ذخاير قطعي سنگ آهن در دنيا 

كشور   ١٠فهرست  ذخاير سنگ آهن خام به عنوان دهمين كشور در  ميليون تن  ٧٠٠ميليارد و   ٢ايران با در اختيار داشتن 
.برتر داراي ذخاير اين ماده معدني در جهان قرار گرفت  

 

  

  جايگاه فعلي فولاد ايران در دنيا
به ويژه سنگ آهن است. قيمت  متاثر از قيمت جهاني فولاد، وضعيت نرخ ارز و تغييرات قيمت مواد اوليه    فولاد در ايران عمدتاً

كننده فولاد در  ترين مصرف عنوان بزرگ  به وضعيت اقتصادي كشور چين به   جهاني فولاد همچون ساير فلزات اساسي وابسته
   .جهان است

رف مي اليانه نزديك به دو ميليارد تن فولاد خام در دنيا توليد و مصـ عودي بودن جمعيت جهان، پيش   سـ ود و با توجه به صـ شـ
فعلي خواهد بود. اين مهم با درنظر گرفتن صـعودي بر بيشـتر از سـطح برا  ١.٥مصـرف فولاد در جهان    ٢٠٥٠يني شـده تا سـال  ب

    كند. ايران، اهميتي دوچندان پيدا مي بودن نرخ جمعيت در خاورميانه و مخصوصا كشورهاي همسايه

برد و   د سود ميهاي صنعت فولا  ست كه از تمامي زنجيرهايران با توجه به ميزان ذخاير معادن سنگ آهن، جزو كشورهايي ا
تواند با  دن مواد اوليه توليد فولاد از جمله منابع سنگ آهن، گاز و توانايي توليد برق، بازار مصرف و نيروي كار مي با دارا بو 
   ند.اد كبستر را براي توسعه اقتصادهاي برتر منطقه ايج  ،گذاري در صنعت مادري همچون فولادسرمايه  

هايي كه در اين سال و در ادامه  خام بوده است. با افزايش ظرفيت   صورت خالص واردكننده فولاد به   ١٣٩٣ايران تا قبل از سال  
  ٨تا  ٧هاي اخير بين بر تأمين نياز داخل، به صادرات فولاد خام نيز پرداخته و در سال صورت گرفت، كشور علاوه  ٩٠دهه 

 .در كرده استميليون تن فولاد خام صا 
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 انرژي در صنعت فولاد 

درصدي از كل برق   ١١شود و صنعت فولاد نيز سهم حدود در صنايع مختلف مصرف مي درصد برق كشور  ٣٥نزديك به 
  .مصرفي كشور را دارد

 

 
 

عمده مصرف برق در صنعت فولاد مربـوط بـه واحـد فولادسـازي اسـت. واحـد احيـا مسـتقيم نيـز كـه واحـد توليدكننـده 
 .اختصاص داده استباشد، عمده مصرف گاز در صنعت فولاد را به خود اسفنجي مي آهن
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أثير قرار داده، هزينـه انرژي نيز يكي ديگر از چـالشعلاوه بر محـدوديـت ــنعـت را تحـت تـ د صـ هـاي مهم هـاي انرژي كـه توليـ

ال نعت در سـ ت. نرخ برق و گاز صـ نعت اسـ د زيادي همراه بوده و بهايصـ ته با رشـ ده توليد فولاد در بخش تمام  هاي گذشـ شـ
  .ايش داده استصورت دلاري افزانرژي را به

  تحليل روند توليد فولاد در ايران در دهه گذشته 

ته، توليد فولاد در ايران با چالش تدر دهه گذشـ و، ايران باتوجهها و فرصـ ت. از يك سـ ياري روبرو بوده اسـ به منابع   هاي بسـ
يل بالايي براي توليد فولاد دارد  غني سـنگ آهن و انرژي ارزان،   يل به رپتانسـ ور و اين پتانسـ د مداوم توليد اين ماده در كشـ شـ

ت. با اين حال، تحريم ادي و محدوديتكمك كرده اسـ ي ايران به تكنولوژيهاي بينهاي اقتصـ ترسـ هاي نوين و المللي، دسـ
 .ه استبازارهاي جهاني را محدود كرده و بر صنعت فولاد كشور تأثيرگذار بود

ت توليد فولاد خود را به ميزان قابل پروژهدر اين دهه، ايران با تكيه بر توان داخلي و اجراي   ته اسـ نعتي بزرگ، توانسـ هاي صـ
هاي انجام شــده در اين بخش، نه تنها به افزايش ظرفيت توليد منجر شــده، بلكه باعث گذاريتوجهي افزايش دهد. ســرمايه
 .ي در ميان توليدكنندگان بزرگ فولاد جهان پيدا كندشده است تا ايران جايگاه مهم

ترسـي محدود به مواد اوليه با كيفيت ها ميهاي زيادي نيز پيش روي اين صـنعت قرار دارد. از جمله اين چالشچالشاما  توان به دسـ
اني تكنولوژي تيك و حملبالا، نياز به بروزرسـ ائل مربوط به لجسـ ارهاي توليد و همچنين مسـ تونقل اشـ هاي ه كرد. با اين حال، فرصـ

عه ولات توليدي نيز وجود دارد كه مي زيادي از جمله امكان توسـ ادراتي جديد و ارتقاء كيفيت محصـ تر بازارهاي صـ د بيشـ تواند به رشـ

  .اين صنعت كمك كند
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 چين -١

تفاوت چشـمگير توانسـته جايگاه اول ليسـت برترين كشـورهاي توليدكننده فولاد را از در حال حاضـر كشـور چين در نتيجه يك  
ور توليد تخميني   ت تا   ٢٠٢٥فولاد در فوريه  ميليون تن    ٧٨.٩آن خود كند. اين كشـ ده اسـ بب شـ را در كارنامه خود دارد كه سـ

ــته   %٣.٣هش  ترين توليدكننده جهان باقي بماند؛ با اين حال شــاهد كاهمچنان بزرگ ميزان توليد آن نســبت به ســال گذش
ال   ور در دو ماه ابتدايي سـ ت كه توليد كل اين كشـ تيم. همچنين لازم به ذكر اسـ يده   ١٦٦.٣نيز به   ٢٠٢٥هسـ ميليون تن رسـ

 موضـوع  اين  دهندهنشـان  ملايم  كاهش  اين. اسـت  داشـته افت  ٪١.٥اسـت كه اين رقم نيز نسـبت به مدت مشـابه سـال گذشـته  
 .است توليد در تدريجي كاهش تجربه حال در داخلي، تقاضاي كاهش يا كنترلي هايسياست دليل به ينچ كشور كه است

 هند -٢

ال  هند همانند اكثر آمارهاي ارائه شـ  ور ، همچنان دومين كشـ ٢٠٢٤ده در سـ ت. اين كشـ ور برتر توليدكننده فولاد در جهان اسـ
درصـدي داشـته   ٦.٣اسـت كه اين رقم نسـبت به سـال گذشـته رشـد  ميليون تن فولاد شـده    ١٢.٧موفق به توليد    ٢٠٢٥در سـال  

يده ا  ٢٦.٤اسـت. در بازه ژانويه تا فوريه نيز مجموع توليد هند به  بت به مدت   ٦.٨سـت كه رشـدي  ميليون تن رسـ درصـدي نسـ
ان مي ال قبل را نشـ ابه سـ د پايدار و چشـمگير در تمشـ يد فولاد در ميان ولدهد. اين روند مثبت، هند را به عنوان كشـوري با رشـ

  .كندكشور برتر برجسته مي ١٠

  ژاپن -٣

ــوم برترين ميليون تن رســ   ٦.٤درصــدي، توليد ســالانه فولاد خود را به   ٨.٥كشــور ژاپن با يك كاهش   انده و در جايگاه س
ت.  ورهاي توليدكننده فولاد در جهان قرار گرفته اسـ ت كه توليد تجمكشـ ور ژاپن اين اسـ يعي آن با نكته قابل توجه درباره كشـ

 كشـور  اين  ميليون تن رسـيده اسـت كه كاهشـي كاملاً خودخواسـته اسـت.  ١٣.٢درصـدي نسـبت به سـال گذشـته، به    ٧.٥كاهش  
صـورت عمدي تصـميم گرفته تا توليد فولاد را به  كربن  توليد  در  خنثي  كشـور  يك به  شـدن  تبديل  براي  خود  اهداف  راسـتاي  در

  .هاي زيست محيطي داشته باشدكاهش دهد تا شانس بيشتري را براي از بين بردن آلودگي

 ايالت متحده آمريكا -٤

ليون تن در ســال اســت كه اين رقم نشــان دهنده مي  ٦.٠در حدود    ٢٠٢٥توليد فولاد در ايالات متحد آمريكا در فوريه ســال 
ميليون تن رسـيده   ١٢.٩درصـدي توليد فولاد در اين كشـور اسـت. در عين حال نيز توليد دوماهه اين كشـور به    ٧.٠كاهش  

ت كه تنها   بت  ٪١.٣اسـ ابه  مدت به نسـ ال مشـ ته  كاهش  قبل  سـ ت  داشـ ايد. اسـ د  نظر به  شـ  در  آمريكا  متحده  ايالات كه  برسـ
ه ته  فولاد  توليد  در  تريضـعيف  عملكرد  قبلي  كشـور  ٣ اب  مقايسـ ت  داشـ ت كه صـنعت فولاد در ايالات  واقعيت  اما  اسـ اين اسـ

هاي زيسـت محيطي تر بوده و با آزادسـازي كربن كمتر، آسـيبمتحده آمريكا در مقايسـه با رقباي بزرگي كه دارد بسـيار نوآورانه
ت كه كمتري را به جا مي ود ت متحده آمريكا توليد ميدرصـد از فولادي كه در ايالا  ٦٠در بيش از  گذارد. لازم به ذكر اسـ شـ

 ايالت  فعلي  سـياسـت  دهد كهشـود. اختلاف موجود در نرخ افت نشـان ميعنوان ماده اوليه اسـتفاده ميبه  ضـايعات فلزي از
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 نسـبي  ثبات  مسـير  در  قرارگيري جهت  مناسـب  كاهشـي  روند  يك  داشـتن  براي  تلاش  حتي  و  فعلي  وضـعيت  حفظ  آمريكا  متحده
  .است

 روسيه -٥

ال   يه در فوريه سـ ور روسـ اس آمار به دسـت آمده كشـ ان  ٥.٨حدود    ٢٠٢٥براسـ دهنده ميليون تن فولاد توليد كرده اسـت كه نشـ
ال    ٣.٤كاهش   ابه در سـ بت به تاريخ مشـ ور نيز حدود    ٢٠٢٤درصـدي نسـ ت. توليد دوماهه اين كشـ ميليون تن بوده   ١١.٧اسـ

ت كه اين بخش ن ته افت اسـ ال گذشـ بت به سـ ي از محدوديت  %٢.٥يز نسـ ط احتمالا ناشـ ت. اين كاهش متوسـ ته اسـ هاي داشـ
 در  آهن  سنگ  بزرگ  ذخاير  سومين  برزيل  و  استراليا  از  بعد  روسيه المللي است. لازم به ذكر است كههاي بينخارجي و تحريم

  .است جهان در فولاد و نآه سنگ كردن صادر زمينه در پيشرو كشورهاي از يكي و دارد را جهان

 كره جنوبي  -٦

يميايي و خودرو، يكي از بزرگ نايع در كره جنوبي بهتوليد فولاد در كنار الكترونيك، مخابرات، مواد شـ مار ميترين صـ رود و شـ
 .نقش مهم و موثري را در رشد اقتصادي اين كشور ايفا كرده است

دهنده تن تخمين زده شده است كه نشان  ميليون  ٥.٢چيزي در حدود    ٢٠٢٥توليد سالانه فولاد در كشور كره جنوبي در سال  
د خفيف   ت. با اين حال، توليد كلي در ژانويه و فوريه به    ٠.٧يك رشـ ته اسـ ال گذشـ ه با سـ دي در مقايسـ ميليون تن   ١٠.٥درصـ

 فوريه ماه  در  بيسـ ن  بهبود  دهندهنشـان  روند  اين. اسـت  داشـته  كاهش  ٪٢.٨رسـيده اسـت كه نسـبت به مدت مشـابه سـال گذشـته  
ــت  توليد  كاهش  از  ايدوره از  پس ــور. اس ــعه يافته در جهان بهكشــ   ديگر  همانند  جنوبي كره  كش دنبال افزايش ورهاي توس

  .هاي احتمالي به محيط زيست استخودكفايي در زمينه توليد فولاد و بهبود تكنولوژي براي كاهش آسيب

 تركيه -٧

 ٢.٩در حدود    ٢٠٢٥كه طبق آمار ارائه شـده در فوريه سـال جهان، كشـور تركيه اسـت هفتمين كشـور برتر توليدكننده فولاد در  
ال   ابه در سـ بت به تاريخ مشـ ت كه نسـ ته اسـ ت. مجموع توليد اين   %٥.٦حدود    ٢٠٢٤ميليون تن توليد داشـ ته اسـ كاهش داشـ

ال نيز   ور در دو ماه اول سـ ت كه   ٦.١كشـ بت  ٪٣.٧ميليون تن بوده اسـ ابه  مدت به نسـ ال مشـ ت  يافته  كاهش  قبل  سـ  ينا. اسـ
در تركيه اســت. نكته قابل توجه اين اســت كه   داخلي  تقاضــاي  كاهش  يا  اقتصــادي  هايچالش  تداوم  دهندهنشــان  كاهش

  .شودترين كشورهايي هستند كه فولاد توليد شده در كشور تركيه به آنجا صادر ميكشورهاي آمريكا، مصر و امارات از اصلي
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 برزيل -٨

ور برزيل   وكشـ ت. نخمين زده ميرها  نيز جزء كشـ ود كه برزيل در فوريه  برتر توليدكننده فولاد در جهان اسـ در حدود   ٢٠٢٥شـ
درصـد افزايش پيدا كرده اسـت. همچنين در   %١.٦ميليون تن توليد داشـته باشـد كه اين رقم نسـبت به سـال گذشـته حدوداً    ٢.٧

درصـدي نسـبت به سـال   ٠.٩سـت كه اين رقم نير رشـد  ليون تن رسـيده امي  ٥.٥بازه ژانويه تا فوريه توليد كل برزيل نيز به 
دهد. اين وضـعيت حاكي از بهبود نسـبي توليد در برزيل، عليرغم افت ماهيانه، اسـت. در واقع كشـور برزيل گذشـته را نشـان مي

در اين   اســت جايگاه خودشاقتصــادي اســت اما همچنان در توليد فولاد موفق بوده و توانســته   نبا وجود اينكه درگير بحرا
  .ليست را حفظ كند

 آلمان -٩

ت. توليد فولاد در اين  ورهاي توليدكننده فولاد در جهان را از آن خود كرده اسـ ور آلمان جايگاه نهم در ليسـت برترين كشـ كشـ
ال   ور در فوريه سـ ديد    ٢٠٢٥كشـ ته و به رقم   %١٣.٥افت شـ ت داشـ دي بوده اسـ ت  ٢.٧درصـ يده اسـ ال رسـ . ميليون تن در سـ

 كاهش  اين.  اسـت داشـته  كاهش  ٪١٣.١ميليون تن بود كه نسـبت به سـال گذشـته    ٥.٤دو ماهه اين كشـور نيز  همچنين توليد  
نگين ي  احتمالاً  سـ نعتي  ركود  انرژي،  بحران  از  ناشـ تسـ   الزامات و  صـ ور آلمان ختگيرانه زيسـ ت. با اين وجود كشـ محيطي اسـ

داشـتن توليد ثابت در چند سـال اخير توانسـته اسـت جايگاه خودش اسـت و با همواره به دليل توليد فولاد مرغوب شـناخته شـده  
  .كشور برتر در زمينه توليد فولاد را حفظ كند ١٠عنوان يكي از به

 ايران  -١٠

ميليون تن توليد فولاد در سال توانسته است در جايگاه دهم برترين   ١.٧رسد كه با حدود اكنون نوبت به كشور ايران مي 
  ٢١.٨گر افت شديد قرار گيرد. اين آمار در مقايسه با سال گذشته نشان  ٢٠٢٥لاد جهان در فوريه دكننده فوكشورهاي تولي

ميليون تن در دوماه ژانويه و فوريه نسبت به سال گذشته   ٤.٠درصدي بوده است. توليد فولاد تجميعي كشور ايران نيز با رقم 
هاي  ها و چالش هاي صادراتي، تحريم اند ناشي از محدوديت توديد مي را تجربه كرده است. اين افت ش  %٢٣.١كاهش چشمگير  

  .هاي درست قابل جبران استتامين انرژي و مواد اوليه باشد كه با سياست 

ان مي نعت فولاد نشـ ولات را در زنجيره صـ ركت فولاد كوير در دو خط نمودار زير انواع محصـ دهد كه موارد قرمز رنگ در شـ
  گردد.د شاخه و ميلگرد كلاف توليد ميورت ميلگردانيلي و پوميني به ص

  

  

 



  تفسيري مديريت  گزارش 

  (حسابرسي شده)  ١٤٠٣اسفند  ٣٠سال مالي منتهي به 

 

١٥ 

 

١٥ 

  محصولات فولادي

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

يانواع محصولات فولاد

محصولات طويل

تير آهن

ه ميلگرد شاخ

ف ميلگرد كلا
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نبشي

انواع لوله

ريل

محصولات تخت
كلاف و ورق 

گرم
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  تفسيري مديريت  گزارش 

  (حسابرسي شده)  ١٤٠٣اسفند  ٣٠سال مالي منتهي به 

 

١٦ 

 

١٦ 

  موضوع فعاليت : 

ميلگرد ساده   توليد انواع شمش فولادي، : از اساسنامه به طور خلاصه عبارت است  ٢موضوع فعاليت اصلي شركت طبق مـاده 
آلات و  ژ و راه اندازي ماشين اوليه كـارخانجات، نصب و مونتا د وآجدار، انواع تيرآهن، واردات و صادرات كالاهاي مجاز و موا

كارخانجات صنعتي و توليدي و ارائه خدمات آزمايشگاهي به عنوان آزمايشگاه همكار به كليه اشخاص حقيقي و حقوقي در  
استناد مصوبه  ه همچنين بارتباط با انواع محصولات فولادي و هرگونه عمل و اقدامي كه با موضوع شركت مرتبط باشد. 

هاي مرتبط با  ايجاد، احداث، توسعه و مديريت شهرك صنعتي غيردولتي و كليه فعاليت  ١٣٩٦/ ٢٤/١٠مجمع فوق العاده مورخ 
  آن پس از كسب مجوزهاي لازم از مراجع ذيصلاح به موضوع فعاليت شركت اضافه گرديده است.

نامه اداره كل منابع   ه زبر اساس اجـا ١٥/٥/١٣٨١ رخ مو ٨٠٨٤/١٠٤/ ١٣١٥٨٨٠شركت به موجب اعلاميه تأسيس شماره 
  انواع ميلگرد فولادي واقع درشهرستان آران و  ي شاملواحد توليد  يك  طبيعي استان اصفهان اقدام به ساخت و راه اندازي 
ان اصفهان  ن صنايع و معادن استصادره از سازما  ٣٢٧٠٢/١٠٤/ ١٣١٥٨٨٠بيدگل نموده كه به موجب پروانه بهره برداري شماره  

  به بهره برداري رسيده است.   ١٣٨٦/ ٢٧/٦از تاريخ  

  بـه  اقـدام شـاخه، يفولاد لگرديم توسعه  طـرح  ياجرا بـا بالاتر، يـديتول تيظرف بـه يـابيدست منظور بـه ني همچن شركت
  به  ١/٢/١٣٩٥ خير تا از ٦٩٧٥٣/١٣١٥٨٨ شماره يبردار  بهره پروانه موجب  بـه كه نموده دي جد  ي ديتول خط  كي يانداز راه

  . است داده   شيافزا تن  هزار   ٩٠٠ به سال  در   تن هزار   ٣٥٠ از  را  خود دات ي تول  ياسم تيظرف و ده يرس  يبردار بهره

از سازمان صمت استان اصفهان با موضوع اجراي طرح توليد ساليانه    ١٣٩٩/ ٠٢/ ١٠مورخ    ٩٠٢١/ ١٠٤مجوز تأسيس به شماره   
  اژي اخذ گرديده است. تن بيلت و بلوم فولادي آلي ٨٠٠.٠٠٠

سازمان    ٢٠/٠٥/١٤٠٠مورخ    ٨٧٩١٤/١٢٢و مجوز شماره    ١٤٠٠/ ٠٤/ ٢٩به استناد صورت جلسه مجمع عمومي فوق العاده مورخ  
در اداره ثبت شركت ها، انجام عمليات اكتشاف، استخراج، بهره برداري،    ٠١/٠٦/١٤٠٠بورس و اوراق بهادار، ثبت شده در تاريخ  

  اساسنامه الحاق گرديد.  ٢ن، دانه بندي و تغليظ سنگ آهن به موضوع فعاليت شركت، ماده  تجهيز و توسعه معاد

  

  

  

  

  

  

  



  تفسيري مديريت  گزارش 

  (حسابرسي شده)  ١٤٠٣اسفند  ٣٠سال مالي منتهي به 

 

١٧ 

 

١٧ 

  محصولات شركت  

 ،توانايي بالقوه موجود به  كشـور و با توجه  پايين دسـت با در نظر گرفتن نيازهاي صـنايع    د سـپيد فراب كويرشـركت توليدي فولا
نعتي نم ولات با گريدهاي صـ تاقدام به توليد محصـ اخه و كلاف در چهار    اين گريدها در .وده اسـ ورت شـ گروه زير و به دو صـ

صورت توليد  بهسوي مشتريان    از  مشخصات محصولات  يدئآزمايشي و پس از تامرحله اول به صورت    در  اين مجتمع توليد و
  توليد مي شود.  ،انبوه

 محصولات شركت توليدي فولاد سپيد فراب كوير  

  ويژگي ها  محصولات  رديف
ميلگرد شاخه ساختماني به صورت ساده   ١

 و آجدار

 مسلحشكل ظاهري رعايت مشخصات ابعادي ميلگردهاي مصرفي در بتن 

 ) ، سايز و رده ميلگرد در طول محصولKavirحك و تكرار لوگو كوير (

 امكان رديابي و شناسايي توليد كننده جهت پاسخگويي ميلگرد شاخه ساده آلياژي  ٢

ه صورت ساده ساختماني ب  ميلگرد كلاف  ٣
 و آجدار

آنـاليز شيميايي كنترل قابليت جوش پذيري محصولات با استفاده از مواد اوليـه بـا سـطوح 
 شده

 رعايت محدوده وزني در حدود پايين استاندارد جهت كـاهش هزينـه هـاي مصرف كننده ميلگرد كلاف ساده آلياژي  ٤
  

  باشد:به شرح جدول زير ميه بهره برداي شركت ظرفيت سالانه توليد طبق آخرين پروان
 

  

  

  

  

  

  

  شرح  تاريخ رديف

١١/١٠/١٣٩٧  ١ 
تن ميلگرد آجدار به صورت كلاف يا شاخه از جنس فولاد ساده كربني و كم  ٥٥٠.٠٠٠ظرفيت سالانه 

 آلياژي

١٦/١٠/١٣٩٧  ٢ 

١ 
كربني و كم  به صورت كلاف يا شاخه از جنس فولاد ساده تن ميلگر آجدار ٣١٠.٠٠٠ظرفيت سالانه 

 آلياژي

 كربني و كم آلياژي به صورت كلاف تن ميلگرد ساده از جنس فولاد ساده  ٢٠.٠٠٠ظرفيت سالانه   ٢

 از جنس فولاد ساده كربني و كم آلياژي گرد شاخهتن ميل ٢٠.٠٠٠ظرفيت سالانه   ٣



  تفسيري مديريت  گزارش 

  (حسابرسي شده)  ١٤٠٣اسفند  ٣٠سال مالي منتهي به 

 

١٨ 

 

١٨ 

  ظرفيت اسمي  و  واقعي توليد محصولات شركت  

  گروه محصولات  رديف
  اسمي  ظرفيت

  (تن)

  توليد واقعي در
٣٠/١٢/١٤٠٣ 

  (تن)

  توليد واقعي در
٢٩/١٢/١٤٠٢ 

  (تن)

درصد توليد واقعي در 
٣٠/١٢/١٤٠٣  

  نسبت به ظرفيت اسمي

١  
  ميلگرد شاخه ساختماني به صورت 

  آجدار 
٥٠  ٣٣٧.٥٧٨ ٢٧٥.١٦٣ ٥٥٠،٠٠٠  

  ٨٤  ٢٧.٣١٠  ١٦.٩١٩ ٢٠،٠٠٠ ميلكرد شاخه ساده آلياژي   ٢

٣  
  ختماني  ميلگرد كلاف سا

 آجدار 
٣  ١٣.٥٨١  ٩.٢٨٨  ٣١٠.٠٠٠  

  ١.١٦٦  ٢٥٠.٥٦٧  ٢٣٣.٢٦٧ ٢٠،٠٠٠ ميلگرد كلاف ساده آلياژي   ٤

  ٥٩  ٦٢٩.٠٣٦  ٥٣٤.٦٣٧  ٩٠٠.٠٠٠  جمع 
  

 ١٤٠٢سال به نسبت  ١٤٠٣ماهه منتهي به سال  ١٢مقايسه ي توليد ميلگرد شاخه و كلاف در 
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  تفسيري مديريت  گزارش 

  (حسابرسي شده)  ١٤٠٣اسفند  ٣٠سال مالي منتهي به 

 

١٩ 

 

١٩ 

  مرور كلي بر عملكرد شركت    

   ــتـانداردهاي ملي، به تفكيـك    تن   ٥٣٤.٦٣٧توليـد ــاخه و    ٢٩٢.٠٨٢با كيفيـت مطلوب و مطـابق با اسـ تن ميلگرد شـ
 تن ميلگرد كلاف. ٢٤٢.٥٥٥

  درصدي در مقايسه با صادرات دوره مشابه سال قبل ٤٦و كاهش  تن  ١٦٤.٦٦٨ صادرات 

 درصدي در مقايسه با فروش دوره مشابه سال قبل ١٦ كاهشتن و ٥٤٢.١٦٣محصول  فروش 

 دوره درصـدي در مقايسـه با فروش    ٦افزايش  و  ميليون ريال  ١٦٠.٣١٦.٠٧٢ابي به فروش، با ارزش بالغ بر  تيسـ د
 .سال قبل مشابه

 ميليون ريال  ١٠.٦٣٩.٤٠٢ ميليون ريال و سود خالص شركت بالغ بر ١٥.٢٧٦.٨٠٥ سود عملياتي شركت بالغ بر 

  مورخ   ٩٠٢١/ ١٠٤بر اساس مجوز تأسيس ولادي آلياژي تن بيلت و بلوم ف ٨٠٠.٠٠٠اجراي طرح توليد ساليانه
 سازمان صمت استان اصفهان   ١٠/٠٢/١٣٩٩

  انعقاد قرارداد با شركتRMT  يورو با موضوع بازسازي و ارتقا ظرفيت خط توليد دانيلي   ٣٨.١٠٠.٠٠٠به مبلغ
 ١٧/٠٧/١٤٠٠بر اساس صورتجلسه هيئت مديره در تاريخ (ريومپ) 

 روژه ذوب به شركت پروژه محور (سهامي عام) و تامين مالي  ركت بورس جهت انتقال پاخذ مجوز هيات پذيرش ش
  ميليارد ريال  ٥٠.٠٠٠پروژه به مبلغ   بخشي از مخارج باقي مانده تا تكميل 

  مواد اوليه: -١-١-١

دهد.  مي   را تشكيلاز بهاي تمام شده محصولات  قابل توجهي    سهمو  ترازنامه يكي از اقلام عمده بوده  در    اوليه  موجودي مواد
 بنابراين همواره در ارتباط با مواد اوليه، به موارد زير توجه مي شود: 

  نحوه تهيه و خريد مواد اوليه  .١
  كنترل مصرف مواد اوليه  .٢
  نگهداري و انبارداري مواد اوليه  .٣
 حسابداري مواد اوليه  .٤

ها و بودجه لازم را  فوق، هر ساله استراتژي لازم به ذكر است شركت توليدي فولاد سپيد فراب كوير در مورد هر چهار مرحله 
هت توليد محصولات اين شركت، شمش خام است. شمش مورد استفاده در اين صنعت بيلت  در مواد اوليه اصلي مورد نياز ج

طول بيشتري نسبت به شمش دارد و سطحي دايره شكل يا مربعي با  بيلت شود، به عنوان شمشال نيز شناخته مي نام دارد و 
  .  سانتيمتر مربع دارد ٢٣٠تر از كوچك يسانتيمتر يا به عبارتي سطح مقطع  ١٥ تا  عرضي 



  تفسيري مديريت  گزارش 

  (حسابرسي شده)  ١٤٠٣اسفند  ٣٠سال مالي منتهي به 

 

٢٠ 

 

٢٠ 

  :بازار مواد اوليه شركت تيوضعنحوه تامين و  ٢-١-١-

ــولات فولادي از عوامـل متعـددي  همـانطور كـه مي توان گفـت كـه در تعيين پـذيرد. بـه طور كلي ميتـاثير ميدانيـد قيمـت محصـ
هاي داخلي و عرضــه و گذاريهاي بازارهاي جهاني، ســياســتمتنوع و مهمي نظير قيمت  قيمت محصــولات فولادي عوامل

   .باشندرگذار مييقاضا تاثت

كننده و تاثير گذار در قيمت گذاري مواد اوليه مي توان به ميزان عرضه و تقاضا، تعيين قيمت در بورس   عوامل تعييناز جمله  
اد يا بازار قيمت گذاري دسـتوري اشـاره كرد و با توجه به اينكه تامين بازار آز ت اسـاسـي وزاكالا، قيمت جهاني سـنگ آهن و فل

عمده جهت تامين مواد اوليه اين و از جمله تامين كنندگان  مي شـود  تهيه  در داخل    و مواد اوليه اين شـركت به صـورت شـمش
ولاد سـيرجان ايرانيان، ي چادرملو، فمعدني و صـنعتفولاد خوزسـتان، جهان فولاد سـيرجان، ذوب آهن پاسـارگاد، شـركت شـركت 

   آهن و فولاد ارفع، فولاد كاوه جنوب كيش و ...  مي باشد.

  نام ماده اوليه   رديف
واحد اندازه 

  گيري
   ميزان مصرفي

  ٣٠/١٢/١٤٠٣تا تاريخ  
  ها تامين كننده

  خريد داخلي  ٥٤٥.١٧٣  تن  شمش  ١
  

 

  

  ٢٦١.٠٤٩ مبلغ   ٣٠/١٢/١٤٠٣ماهه منتهي به  ١٢  دوره  در دهد ميانگين نرخ خريد شمش همانطور كه جدول فوق نشان مي 
درصد افزايش داشته است. لازم به ذكر است كه تغييرات نرخ   ١٨ باشدكه نسبت به سال گذشتههركيلوگرم مي  ه ازاء ريال ب

    .بازار جهاني است تأثير شرايط همواره تحتمواد اوليه 

  

  

  

  

  

  ٢٩/١٢/١٤٠٢  ٣٠/١٢/١٤٠٣  شرح  رديف
  مقدار
  (تن)

  نرخ
  ريال) (

  مبلغ 
  ميليون ريال 

  مقدار
  (تن)

  نرخ
  (ريال) 

  مبلغ 
  ميليون ريال 

  ١٤٥.٣٥٥.٢٧٥  ٢٢١.٦١٨  ٦٥٥.٨٨١  ١٣٦.٣٨٢.٨٣٧  ٢٦١.٠٤٩ ٥٢٢.٤٤٢  خريد شمش (مواد اوليه)  ١



  تفسيري مديريت  گزارش 

  (حسابرسي شده)  ١٤٠٣اسفند  ٣٠سال مالي منتهي به 

 

٢١ 

 

٢١ 

  جايگاه شركت در صنعت:  -١-٢

ركت در   ركتهاي بورسـي  ندر بي  هاي فعال در اين صـنعت و همچنينبين شـركتدوره مالي مورد گزارش در  شـ  اين صـنعت  شـ
 ،)    تن شـمش  ١.٥٨١و    تن ضـايعات  ١١.٦٠٧  و  تن ميلگرد فولادي  ٥٢٨.٩٧٥تن ( شـامل    ٥٤٢.١٦٣  فروشبا حجم به ترتيب  

  مي باشد. ريالميليون  ١٦٠.٣١٦.٠٧٢معادل مبلغ 

 (هزار تن)    ٣٠/١٢/١٤٠٣منتهي به سال مالي  مقايسه وضعيت توليد، صادرات، واردات ميلگرد كشور مربوط به 

  متغير
  نام محصول 

  در صد تغييرات   ٣٠/١٢/١٤٠٣  ٢٩/١٢/١٤٠٢

  كل توليد (هزار تن )                            

 د ميلگر

٥/٠(  ١٠.٢٣٥  ١٠.٢٩١(  
  واردات (هزار تن )

١٤(  ٣٢  ٣٧(  
  صادرات (هزار تن ) 

١٣  ٢.٨٧٢  ٢.٥٥١  
  مصرف ظاهري 

٩/٤(  ٧.٣٩٤  ٧.٧٧٧(  
 

  مي باشد.خلي به شرح ذيل ز بازار داسهم شركت ا

  شرح
  مجموع توليدات كشور   شركت   ات مجموع توليد

سهم از كل  
  توليد كشور

  درصد  هزار تن  هزار تن

 ٥  ١٠.٢٣٥  ٥٣٥  ٣٠/١٢/١٤٠٣ -ميلگرد

 ٦ ١٠.٢٩١  ٦٢٩  ٢٩/١٢/١٤٠٢ -ميلگرد
  

 

 

 



  تفسيري مديريت  گزارش 

  (حسابرسي شده)  ١٤٠٣اسفند  ٣٠سال مالي منتهي به 

 

٢٢ 

 

٢٢ 

   توليد و فروش شركت يسهمقا

  

  عوامل موفقيت در صنعت 
توان در چندين مورد مهم و اساسي نظير؛ بازاريابي و فروش،  شركت در صنعت فولاد را مي اين از جمله عوامل موفقيت 

  مالي، توليد، توزيع، تحقيق و توسعه، مسائل حقوقي و نيروي انساني و برشمرد.  

    بازاريابي استراتژيك و حضور در بازار هاي بين المللي، توانايي فروش محصولات مناسب به مشتري مناسب و در
  زمان مناسب  

   برنامه ريزي و مديريت بر تأمين و تخصيص صحيح منابع مالي  
  ا كيفيت و با ثبات بالا  صول و يا خدمات بتوانايي توليد مح  
  دمات با توجه به صلاح شركت توانايي عرضه به موقع محصولات يا خ  
  هاي لازم و به موقع نسبت به  توانايي استمرار در نوآوري و توليد محصولات وخدمات جديد و انجام واكنش

  تحركات رقبا و تغيير نيازهاي بازار  
 ا مقررات و الزامات قانوني  توانايي انطباق و هماهنگي ب  
  نلي  هاي پرسگزينش نيروي انساني ماهر و ترسيم خط مشي 

   تامين پايدار انرژي و آب و انطباق با استاندارد هاي زيست محيطي 

  زير ساخت هاي مناسب حمل و نقل  

  

  

  واحد   شرح  رديف
٢٩/١٢/١٤٠٢  ٣٠/١٢/١٤٠٣  

مقدار  
 توليد 

مقدار  
  فروش 

  ميلغ فروش 
  (ميليون ريال) 

 مقدار توليد 
مقدار  
  فروش 

  ميلغ فروش 
  (ميليون ريال) 

  ١٤٧.٦٧٥.١٤٣  ٦١٩.٤٥٠  ٦٢٩.٠٣٦  ١٥٨.٦٢٦.٢٢٤  ٥٢٨.٩٧٥  ٥٣٤.٦٣٧ تن  انواع ميلگرد شاخه و كلاف   ١
  ٠  ٠  ٠  ٠  ٠  ٠ تن  محصولات كارمزدي   ٢
  ٩٧٥.٢٧٣  ٦٠٤٨  ٠  ٣٤٩.٧٩٤  ١.٥٨٢  ٠  تن  مواد اوليه  ٤
  ١.٧٦٦.٧٦٥  ١٨.٣٢٧  ٨.٣٦٦  ١.٣٤٠.٠٥٤ ١١.٦٠٦  ١٠.٨٧٦ تن  ضايعات   ٥

  ١٥٠.٤١٧.١٨١ ٦٤٣.٨٢٥    ٦٣٧.٤٠٢  ١٦٠.٣١٦.٠٧٢  ٥٤٢.١٦٣  ٥٤٥.٥١٣  



  تفسيري مديريت  گزارش 

  (حسابرسي شده)  ١٤٠٣اسفند  ٣٠سال مالي منتهي به 

 

٢٣ 

 

٢٣ 

  مزيت هاي رقابتي 

ي نفوذ به بازارهاي جديد و برتري كه اجازه  هاي منحصر به فرد يك واحد اقتصادي استاي از تواناييمزيت رقابتي مجموعه
  آورد. بر رقبا را فراهم مي

ه با مهمت ي قرار مي گيرد، از قبيل ارتباط با بازار، عرضـ ود و مورد بررسـ ركت مي شـ عه شـ د و توسـ رين عوامل، كه موجب رشـ
  هزينه كارا، ارتباط با مراكز تحقيقاتي، دسترسي به نيروي كار ماهر و ... مي باشد. 

 توزيع، تحقيق و توسعه، مسائل  امل موثر در ارتباط با بازار مي تواند بازاريابي و فروش، مسائل مالي، توليدوع ،
  حقوقي و نيروي انساني باشد.  

   بارگيري و ارسال سفارشات به اقصي نقاط كشور با برخورداري از بزرگترين ناوگان حمل و نقل در منطقه، باعث
 كاهش هزينه ها مي گردد.  

 پژوهشي و انجام امور تحقيقاتي توسط دانشگاهها در جهت نو آوري محصولات و  _اط نزديك با مراكز علميتبار
 ريان مي گردد.  فرايندهايي كه منجر به رضايت و حفظ مشت

   برخورداري از نيروهاي متخصص در بخش هاي كارشناسي و همچنين پرسنل بومي منطقه در بخش هاي توليدي  
  ت.  و عمر مفيد محصولا  تنوع، افزايش كيفيت  

 مزيت در تكنولوژي

حداقل مصارف انرژي و آب  تكنولوژي مورد استفاده در شركت توليدي فولاد سپيد فراب كوير و آنچه در آينده مد نظر است با  
و بيشترين بازدهي توليد در ساعت و كمترين ضايعات انتخاب شده است. همچنين بر اساس ماموريت و چشم انداز شركت،  

   ل اساسي توليد محصولات خاص، با اولويت بالا دنبال شده و خواهد شد. اص

 قابليت اعتماد تكنولوژي 

مشابه داخلي و خارج از كشور از نظر تكنولوژي و بررسي كليه شاخص هاي كمي و  بازديد و مطالعه روند توليد كارخانه هاي 
ي هاي روز دنيا در آينده شده  ژسرمايه گذاري در تكنولو كيفي، موجب اعتماد مديريت به خريد و استقرار تكنولوزي فعلي و

  است.



  تفسيري مديريت  گزارش 

  (حسابرسي شده)  ١٤٠٣اسفند  ٣٠سال مالي منتهي به 

 

٢٤ 

 

٢٤ 

  جزئيات فروش: -١-٣

  :جزئيات فروش در داخل-١-٣-١

 

  نوع محصول   رديف

كل مقدار 
فروش 
 داخلي

  شركت  

  (تن)

سهم  
شركت از  

 فروش داخل
در بازار 
  محصول

كل مقدار 
فروش 

داخلي در 
  بورس كالا

  بازار

  (تن)

مقدار 
فروش 
شركت  

در بورس 
  كالا

  تن)(

درصد  
سهم  

  شركت از
 تعداد

فروش در 
  بورس كالا 

كل مبلغ 
فروش داخلي 
  در بورس كالا 

  (ميليون ريال) 

مبلغ فروش 
شركت در  
  بورس كالا 

  (ميليون ريال) 

درصد  
سهم  

شركت از  
مبلغ 

فروش در 
  بورس كالا 

١  
ميلگرد شاخه  
  ساختماني آجدار

١٢١.٣٩٤  
اطلاعات در  
  دسترس نيست 

٢.٤٤٦.٣٠٤  

٥٦.٩١٠  

٦٨٢.٥٨٨.٠٠٠  ٣ 

  
١٥.٣٢٣.٠٨٥  

 

٣  
٢  

ميلگرد شاخه ساده  
  آلياژي

٤٩.٣١١  
اطلاعات در  
  دسترس نيست 

١.٣٤٩.٢١٣  ٥.٠٧٥  

٣  
ميلگرد كلاف  
  ساختماني آجدار

٧.٥٩٠  
اطلاعات در  
  دسترس نيست 

٩٠٨.٠٠٤  ٣.١٨٤ 

٤  
ميلگرد كلاف ساده  

  آلياژي
اطلاعات در    ١٨٦.٠١١

  دسترس نيست 
٤.٠٢٩.٣٣٢  ١٢.٦١٣  

  ٢١.٦٠٩.٦٣٤  ٧٧.٧٨٢  ٣٦٤.٣٠٦  ع جم
  

    . شودتعيين ميقيمت فروش داخلي محصولات توليدي از طريق بازار و يا بورس كالا كشف قيمت و 
  

  

  

  

  



  تفسيري مديريت  گزارش 

  (حسابرسي شده)  ١٤٠٣اسفند  ٣٠سال مالي منتهي به 

 

٢٥ 

 

٢٥ 

  جزئيات فروش صادراتي: -١-٣-٢

در  قيمت محصولات توليدي صادر شده  مي شود. بازار تعيين قيمت  توليدي براساس محصولات قيمت صادراتي فروش 
به ميزان   ١٤٠٢سال دوره مشابه  ريال بوده ودر مقايسه با ٢٢٩.٥٥٢مبلغ ازاي هر كيلوگرم  به ٣٠/١٢/١٤٠٣منتهي ه ماه١٢
    رخ داشته است.ن افزايش  درصد   ٢٠

مندرج در كوتاژ صادراتي  دلار كه با نرخ ارز    ٧٩.٨٨٦.٧٤٤  تمام فروش هاي صادراتي اين شركت به  صورت دلاري و به مبلغ  
  گردد. محاسبه مي 

  شرح
٢٩/١٢/١٤٠٢ ٣٠/١٢/١٤٠٣  

  مقدار
  تن

  مبلغ 
  ميليون ريال 

  مقدار
  تن

  مبلغ 
  ميليون ريال 

  ٥٨.٥٧٣.٨٩٩ ٣٠٥.٢٠١  ٣٧.٧٩٩.٨٧٢ ١٦٤.٦٦٨  صادراتيفروش 
  

آنها از جمله مؤلفه   در تغيير احتمال و بر شركت  مؤثر سازماني برون عوامل  ساير و مقررات و قوانين -١-٤
  :هاي اقتصاد كلان

  و مقررات حاكم بر فعاليت هاي شركت عبارتند از : قوانين مهمترين

 اساسنامه ومصوبات مجامع شركت  
  تجارتقانون   
  قوانين و مقررات اعلامي و ابلاغي از سوي سازمان بورس اوراق بهادار تهران  
  قانون تجارت بين الملل)UCP600( 
 قانون مالياتهاي مستقيم   
 يست محيطي  قانون كار و تامين اجتماعي و مقررات ز 
  قانون ماليات بر ارزش افزوده 
  قانون مبارزه با پولشوئي 
  اسلامي در امر صادرات و واردات مقررات گمرك جمهوري 
  قانون ارتقاء نظام سلامت اداري 
  قانون حمايت از مصرف كنندگان و توليد كنندگان 

  
  



  تفسيري مديريت  گزارش 

  (حسابرسي شده)  ١٤٠٣اسفند  ٣٠سال مالي منتهي به 

 

٢٦ 

 

٢٦ 

  :  رقابت وضعيت -١-٥

  شده در بورس كالا اطلاعات فروش شركت هاي توليد كننده ميلگرد فولادي ارائه 

  نام شركت   رديف
مقدار فروش  

  (تن)
  ٣.١١٢  آذر فولاد امين  ١
  ٧٧.٧٨٢  ريفراب كو ديفولاد سپ يديتول  ٢
  ٤٥٧.٧٥٠  رجانيجهان فولاد س  ٣
 ٣٤٢.٢٤١  ذوب آهن اصفهان  ٤

  ٣٢٠.١٢٥  آهن و فولاد سرمد ابركوه عيصنا  ٥
  ٨.٦٦٨  جانيآذربا سيصنعت تجارت پرد  ٦
  ٧٣.٩٦٠  جانيفولاد آذربا  ٧
  ٦.٤٨٠ لانيگ تايفولاد آناه  ٨
 ٥.٠٤٠  فولاد خرمدشت تاكستان  ٩

  ٨.٤٧٠  جنوب نايفولاد روه  ١٠
  ١٠٦.٠٠٠  فولاد شاهرود  ١١
  ١٢٤.١٠٦  فولاد كاوه اروند  ١٢
  ٣.٣٣٦  رانيفولاد ا يصنعت يگروه مل  ١٣
  ٥٦٤.١٥٠  مجتمع فولاد خراسان  ١٤
  ١٠.٧٤٨  مجتمع فولاد صنعت بناب  ١٥
  ٦.٢٦٤  مجتمع فولاد ظفر بناب   ١٦
  ١٤.٣٧٨  و صنعت آهن و فولاد بافق يمجتمع معدن  ١٧
  ١٨.٥١٥  نيكاسپ لگردينورد م  ١٨

  

  



  تفسيري مديريت  گزارش 

  (حسابرسي شده)  ١٤٠٣اسفند  ٣٠سال مالي منتهي به 

 

٢٧ 

 

٢٧ 

  

  

مي بورس كالا لازم ايت رسـ ترس بودن اطلاعات قابل اتكا در سـ ت كه به دليل در دسـ يح اسـ دهبه توضـ اين   در  ، آمار ارائه شـ
  گرديده است. ر ارائهاز سايت مزبو بخش بر اساس حجم قراردادها

  بازارگردان شركت:اطلاعات   -٦-١

اقدام به انعقاد قرارداد بازارگرداني با صـندوق سـرمايه گذاري اختصـاصـي بازارگرداني اميد ايرانيان   ١٤٠٢در مهرماه    شـركت
سـهم   ١٠٠.٠٠٠.٠٠٠نموده اسـت. قرارداد مذكور تا از تاريخ امضـا تا يك سـال شـمسـي برقرار مي باشـد. تعهدات شـركت انتقال  

ــركـت فولاد كوير از بـازارگردان قبلي بـه بـا ــروع عمليـات  ٣٠زارگردان جـديـد و تـامين مبلغ شـ ميليـارد ريـال وجـه نقـد جهـت شـ
  بازارگرداني مي باشد.

  

  

  

  

  

  

3,11277,782

457,750

342,241320,125

8,66873,9606,4805,0408,470106,000124,1063,336

564,150

10,7483,26414,37818,515

Chart Title



  تفسيري مديريت  گزارش 

  (حسابرسي شده)  ١٤٠٣اسفند  ٣٠سال مالي منتهي به 

 

٢٨ 

 

٢٨ 

  وضعيت معاملات و قيمت سهام 
اوراق بهادار تهران درج،   نام شركت در فهرست نرخ هاي بازار دوم بورس  ٢٣/٠٦/١٣٩٨مورخ    ١٠٩٣٨/١٨٢طبق نامه شماره  

  م شركت در بازار بورس اوراق بهادار تهران صورت پذيرفته است.عرضه سها ١٧/٠٧/١٣٩٨و در تاريخ 

 سال مالي  رديف
تعداد سهام معامله  

 شده 

ارزش سهام  
 معامله شده 

 (ميليون ريال) 

 تعداد 
روز هايي كه  
نماد معامله  

 شده 

ميانگين قيمت  
 هر سهم 

 

 سرمايه
ال) (ميليون ري  

١٠.٨٠٠.٠٠٠ ٢٦.٦٨٧ ٢٢٣ ٦٧.٤٠٢.٢٧٢ ٢.٢٧٨.٣١٦.٨٢٦ ١٣٩٩ ١ 
٢٤.٨٤٠.٠٠٠ ١١.٥٨٢ ٢٢٦ ٢٨.٥٣٠.٤٢٤ ٢.٥٤٩.٠٦٧.٦٣٠ ١٤٠٠ ٢ 
٣٧.٢٦٠.٠٠٠ ٣.٤٧٣ ٢٢٤ ١٩.٠٧٧.١٠١ ٥.٥٢٧.٩٦٩.٨٤٦ ١٤٠١ ٣ 
٥٢.١٦٤.٠٠٠ ٣.٣١٥ ٢٢٦ ٢٧.٩٩٥.٦٧٢ ٧.٥٢٤.٥٣٠.٤٣٥ ١٤٠٢ ٤ 
٣٦٢ ١٣.٨٨٩.٩١٦ ٦.٠٨٣.٥٣٦.٠٥٨ ١٤٠٣ ٥  ٦٣.١١٨.٤٤٠ ٢.٢٧٥ 

  

   



  تفسيري مديريت  گزارش 

  (حسابرسي شده)  ١٤٠٣اسفند  ٣٠سال مالي منتهي به 

 

٢٩ 

 

٢٩ 

  :ليست شركتهاي فرعي مشمول تلفيق يا زيرمجموعه   -١-٧
  

 نام شركت   رديف
نوع 
  شركت

سال 
 مالي

 سهامدار
درصد 
سرمايه 
 گذاري

  توضيحات

١  
شركت حمل و نقل كالاي سروش  

  كارآفرينان كوير
  ٨/٩٩  شركت توليدي فولاد سپيد فراب كوير   ١٤٠٣  خدماتي

ثبت شده و  
  فعال

  ٦٦.٢٥  شركت توليدي فولاد سپيد فراب كوير   ١٤٠٣  خدماتي  فراب كويركت فني و مهندسي زلال رش  ٢
ثبت شده و  

  فعال

٣  
شركت تحليل گران سيستم هاي نسل 

  آينده سيلك (تسنا)
  ٧٠  شركت توليدي فولاد سپيد فراب كوير   ١٤٠٣  خدماتي

ثبت شده و  
  فعال

  ٧٥  سپيد فراب كوير كت توليدي فولاد رش  ١٤٠٣  خدماتي  شركت معدن فراوران كوير سروش   ٤
ثبت شده و  

  فعال

  ٨٨  شركت معدن فرآوران كوير سروش   ١٤٠٣  خدماتي  شركت فولاد آلياژي كوير گلساران  ٥
ثبت شده و  

  غير فعال

٦  
شركت صنايع معدني كوير سروش  

  خاورميانه

  
  

  خدماتي
١٤٠٣  

شركت حمل ونقل كالاي سروش كارآفرينان 
  كوير

٥/٠  
ثبت شده و  

  عالف

  ٥/٦٧  معدن فرآوران كوير سروش شركت 
ثبت شده و  

  فعال

٧  
شركت فني مهندسي سروش كوير  

  سپاهان
  ١٤٠٣  خدماتي

شركت حمل ونقل كالاي سروش كارآفرينان 
  كوير

٩٩  
ثبت شده و  

  فعال

  ١٤٠٣  توليدي  شركت پويا مفتول تنيده پاسارگاد  ٨

  ٥  شركت معدن فرآوران كوير سروش 
ثبت شده و  

  الغير فع
شركت حمل ونقل كالاي سروش كارآفرينان 

  كوير
١٥  

  ٧٠  شركت فني مهندسي سروش كوير سپاهان

٩  
شركت حمل و نقل كوير بار آران و  

  بيدگل
  ١٤٠٣  خدماتي

شركت حمل و نقل كالاي سروش كارآفرينان 
  كوير

٥١  
ثبت شده و  

  فعال

١٠  
شركت حمل و نقل سعادت بار  اران و 

  بيد گل 
  ١٤٠٣  يخدمات

شركت حمل و نقل كالاي سروش كارآفرينان 
  كوير

٥١  
ثبت شده و  

  فعال

١١  
شركت كشت و صنعت به آفرينان  

  گلساران
  ٧٦  حمل و نقل كالاي سروش كارآفرينان كوير  ١٤٠٣  خدماتي

ثبت شده و  
  فعال
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  موضوع فعاليت اين  شركت ها  به شرح ذيل مي باشد: 

   ارائه هر گونه خدمات مديريتي و مشــاوره در امور تامين و :  ويرينان ككارآفرشـركت  حمل و نقل كالاي سـروش
سـتم  يسـ ابرسـي و بازرسـي مالي و اسـتمرار سـ يسـتم هاي مربوط به امور مالي و حسـ اني، طراحي سـ آموزش نيروي انسـ

ي و انجام آنها، تخليه، بارگيري ، نگهداري و نجي، آموزش و برنامه هاي آموزشـ تعمير  ها و نظارت و طراحي نياز سـ
  ن  و تجهيزات و ماشين آلات، ايجاد توسعه و نگهداري فضاي سبز و ساير فعاليت هاي كشاورزي.  اماك
 : مشـاوره، طراحي، سـاخت، نصـب، راه اندازي، بهره برداري از تصـفيه خانه  شـركت فني و مهندسـي زلال فراب كوير

بكه هاي   نعتي، لوله گذاري شـ فيه خانه هاي صـ ، تعميرات و نگهداري انواع آب و فاضـلابهاي آب و فاضـلاب، تصـ
  سيستم هاي تصفيه آب و فاضلاب، بازيافت فاضلاب هاي صنعتي و انساني بازگشت آنها به چرخه صنعت

  : (تسـنا) انجام امور انفورماتيكي شامل طراحي و توليد و ارائه شـركت تحليل گران سـيسـتم هاي نسـل آينده سـيلك
فارش مشــتري و بســته هاي نرم افزاري و واردات و پشــتيباني نرم اي اعم از ســ و پشــتيباني نرم افزارهاي رايانه  

افزارهاي رايانه اي خارجي و فعاليت در زمينه سـيسـتم هاي ويژه رايانه اي نظير اتوماسـيون صـنعتي و كارت هاي 
اوره و نظارت بر اجراي پروژه هاي انفورماتيكي و همچنين اجراي پروژه هاي انفورمات مند و مشـ ت يكي و فعاليهوشـ
 در زمينه شبكه هاي رايانه اي و امنيت در شبكه و شبكه هاي مخابراتي و شبكه هاي رايانه اي و ...

 :انجام كليه امور مربوط به مشـاركت سـرمايه گذاري در زمينه معدن، اكتشـاف،  شـركت معدن فراوران كوير سـروش
ع مواد معدني شـيميايي مجاز بجز اسـتخراج و واردات انوااسـتخراج، بهره برداري، فراوري توليد، بازرگاني، صـادرات و  

 اكتشاف و بهره برداري از معادن نفت و گاز و پتروشيمي.

 انجام امور مربوط به مشــاركت، ســرمايه گذاري در زمينه معدن، اكتشــاف، :   شـركت فولاد آلياژي كوير گلسـاران
ات، واردات انواع مواد معدني شــيميايي مجاز به جز درصــااســتخراج، بهره برداري، فرآوري، توليد، بازرگاني، توزيع،  

هيلات از بانك  اير كالاهاي مجاز، اخذ تسـ يمي و سـ اف و بهره برداري از معادن نفت، گاز و پتروشـ تخراج و اكتشـ اسـ
ها صـــرفاً جهت تحقق اهداف شـــركت، انجام كليه امور مربوط به ترخيص كالا از گمركات كشـــور، شـــركت در 

ات و مزاي خاص   ت،دامناقصـ خاص داخلي و خارجي حقيقي و حقوقي، انعقاد قرارداد با اشـ اخذ و اعطاي نمايندگي اشـ
حقيقي و حقوقي داخلي و خارجي ، تأمين مواد اوليه معدني مورد نياز واحد هاي توليدي معدني در صورت لزوم پس 

 .راجع ذيربطم ازاز اخذ مجوزهاي لازم از مراجع ذيربط درصورت لزوم پس از اخذ مجوزهاي لازم 

 :انجام كليه امور مربوط به مشـاركت، سـرمايه گذاري در زمينه معدن، اكتشـاف،  شـركت صـنايع معدني كوير سـروش خاورميانه
يمي)  يمايي مجاز( به جز نفت و گاز و پتروشـ ادرات و واردات انواع مواد معدني شـ بهره برداري، فرآوري، توليد مواد، بازرگاني، توزيع، صـ

دني و سـاير كالاهاي مجاز كه شـركت حمل و نقل كالاي سـروش كارآفرينان كوير و شـركت معدن معت  ماشـين آلا
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هامداران اين شـركت مي  تند از سـ پيد فراب كوير هسـ ركت فولاد سـ روش كه از زيرمجموعه هاي شـ فراوران كوير سـ
 باشند.

 :تامين ماشين   –مراني  ع و  اجراي كليه پروژه هاي صنعتي و خدماتي  شـركت فني مهندسـي سـروش كوير سپاهان
ــازي   ــنعتي و كارگاهي، راهس ــنعتي و خدماتي    –آلات ص ــتخراج    –نظافت كارخانجات ص  –(خريد و فروش) اس

صادرات و واردات كالاهاي صنعتي و مواد   –استحصال و تهيه مواد معدني و اجرام نسوز جهت كارخانجات فولادي  
  .خدماتيطبخ غذا و سرو آن در كارخانجات و مراكز  –غذايي 

   :انجام كليه امور بازرگاني، اعمم از خريد، فروش، صــادرات و شـركت فني مهندسـي پويا مفتول تنيده پاسـارگاد
ــب براي كلـ  ــرد جهـت توليـد پيچ و مهره و واردات كليـه كـالاهـاي مجـاز بـازرگـاني، توليـد انواع مفتول منـاسـ ه زني سـ

ستنس، آلومينيوم، مسي و برنزي، توليد انواع مفتول هاي پي قطعات كله زني سرد، توليد انواع مفتول فنر پر كربن، ا
ــفاده در كليه امور عم ــي جهت اس راني ، توليد انواع پيچ و مهره اعم از پيچ هاي آهني، كم كربن، ميكرو آلياژي س

 و....
  

 ت ركت كشـ اران:   شـ نعت به آفرينان گلسـ اوري و انجام كليه امور مربوط به اجرا و توليد گياهان دارويي و فرو صـ
آموزش و تحقيقات در بخش كشــاورزي و اجراي طرح هاي بســته بندي داروهاي گياهي، ايجاد و راه اندازي واحد  

اورزي و آموزش و پرورش   پاري وزارتخانه هاي دولتي  اعمم از جهاد كشـ گاهي، برون سـ و آموزش عالي جهاد دانشـ
اي مربوط به بخش كشـاورزي و دامپروري و اجراي طرح هاي كشـت فراسـرزميني، صـادرات و واردات كليه كالاه

   طيور و آبزيان و بخش صنايع تبديلي و ...
  

 :حمل ونقل كالاي داخلي از مبدأ شـهرسـتان اردسـتان به كليه   انجام امور شـركت حمل و نقل كوير بار آران و بيدگل
از سـازمان حمل و نقل و  نقاط كشـور، همچنين ايجاد هرگونه شـعب يا نمايندگي پس از كسـب موافقت قبلي و كتبي

 پايانه هاي كشور.
  

 :عادت بار آران و بيدگل ركت حمل ونقل كالاي سـ تغال به انجام امور حمل ونقل جاده اي   شـ داخلي كالا از مبدأ اشـ
شـهرسـتان آران و بيدگل به سـاير نقاط كشـور و همچنين ايجاد هرگونه شـعب و يا نمايندگي با كسـب موافقت قبلي و 

 ل و نقل و پايانه هاي استان اصفهان.كتبي سازمان حم
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  به آن اهداف دستيابيبراي  مديريت هاياهداف مديريت و راهبرد -٢

ب، هيأت مديره   ركتي مناسـ فافراهبري شـ ازي  را به شـ ركت  سـ ك شـ وص راهبرد ريسـ كند. اين الزام موجب   مي  ملزم  درخصـ
عمليات شركت را پايش و در صورت نياز واكنش   تا  دهد  مي  ت مديره امكانأشود كه به هي  كارآمدي سيستم گزارشگري مي

  به موقعي نشان دهند.

فولاد سـپيد فراب كوير تصـميم گيري هاي خود را بر پايه ي اسـتفاده از خرد جمعي و مشـاركت اعضـاء هيأت مديره درشـركت  
رمايه گذاري در   وع را نوعي سـ اوران زبده قرار داده و اين موضـ ورت با مشـ عه كاركنان و همچنين مشـ رفت و توسـ جهت پيشـ

  .شركت قلمداد مي نمايد
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 مشخصات و سوابق اعضاي هيأت مديره 

اشخاص زير     ٣١/٠٤/١٤٠٣و جلسه هيات مديره به تاريخ    ٢٨/٠٤/١٤٠٣مورخ    ساليانهبه موجب مصوبه مجمع عمومي عادي  
ين اعضاي هيات مديره آقاي  به عنوان اعضاي هيات مديره انتخاب و سمت هر يك به شرح زير تعيين گرديده است. همچن

  اب نمودند. احمد خوروش را به عنوان مديرعامل خارج از اعضاء انتخ
  

  رديف
  نام و

  نام خانوادگي 
كد ملي/ شناسه 

 ملي
  نماينده سمت

  موظف/
  غير موظف 

مدرك 
تحصيلي 

  رشته 
  تاريخ انتصاب

  حقوق و مزايا
  ماهانه

  (ميليون ريال)

  ١٢٨٦٥٦٨٦٢٥  احمد خوروش  ١
رج مديرعامل خا
  از اعضاء

  ١٠٠٠  ٣١/٠٤/١٤٠٣  ديپلم اقتصاد  موظف  ندارد

٢  
معدن فراوران  
كوير سروش  
  (سهامي خاص)

١٤٠٠٩٦٠٩٠٨٥  
رئيس هيأت  

  مديره
حسين 

  حسين زاده
  غير موظف 

دكتراي 
جغرافيا و 
مديريت 
  شهري

٣١/٠٤/١٤٠٣  -  

٣  
تحليلگران  شركت 

سيستم هاي نسل 
  اينده سيلك

١٤٠٠٧٢٧٦٩٤٥  
نايب رئيس  

  يرههيأت مد
حميد رضا 

  خوروش
  ٩٦٠  ٣١/٠٤/١٤٠٣  ديپلم اقتصاد موظف

٤  

شركت حمل و  
نقل كالاي 

سروش  
 كارآفرينان كوير
  (سهامي خاص)

١٠٨٦٠٠٥٧٧٥٩  
عضو هيأت  

  مديره
جواد 

  خوروش
٣١/٠٤/١٤٠٣  ديپلم ادبيات موظف  ٧٠٠  

٥  

شركت فني  
مهندسي زلال 

فراب كوير 
  (سهامي خاص)

١٤٠٠٩٤٧١٨٣٢  
عضو هيأت  

  مديره
ر سالا

  خوروش
 غير موظف 

كارشناسي 
مهندسي 

  صنايع
٣١/٠٤/١٤٠٣  -  

٦  

فني  شركت 
مهندسي سروش  

كوير سپاهان 
  (سهامي خاص)

١٤٠٠٩٨٠٩٩٢٦  
عضو هيأت  

  مديره
علي محمد 

  خوروش
 غير موظف 

دكتري  
DBA 

٣١/٠٤/١٤٠٣  -  
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  مديره و حضور اعضاء در جلسات  اطلاعات در مورد تعداد جلسات هيئت
 

  جلسه بوده است، خاطر نشان مي گردد كليه جلسات هيأت مديره با حضور كليه اعضاء برگزار شده است. ٢مجامع عمومي 

١٤٠٣جلسات هيات مديره و كميته هاي تخصصي ( ريسك، انتصابات و حسابرسي ) برگزار شده طي سال مالي   

 تعداد جلسات موضوع رديف 

 ٢٦ جلسات هيات مديره ١
 ٦ كميته ريسك  ٢
سابرسي كميته ح ٣  ٨ 
 ٦ كميته انتصابات  ٤

  

  گزارش ارزيابي مديرعامل، هيات مديره شركت اصلي و شركت هاي عضو گروه و كميته هاي تخصصي

ارزيـابي هيــات مــديره و مـديرعامل شــركت هــاي عضــو گـروه براســاس سياســت گـذاري هلــدينگ فــولاد كــوير و -١ 
براساس بررسي هـاي صـورت گرفتـه از ميـزان تحقـق بودجـه ارائـه شـده ابتـداي هرسـال صـورت مـي پـذيرد و كليـه 

م بـه هيـات مـديره هـاي انحرافات و عـدم تحقـق بودجـه مـورد بحـث و بررسـي قـرار گرفتـه و اقـدامات اصـلاحي لاز
  شركت ها ابلاغ مي گردد.

همچنــين ارزيــابي هيــات مــديره و مــديرعامل شــركت اصــلي و گــروه براســاس گزارشــات حســابرس مســتقل و -١-١
حسابرسي داخلـي شـركت مـورد بررسـي قـرار مـي گيـرد و اقـدامات لازم جهـت رفـع بنـدهاي گزارشـات صـورت مـي 

  پذيرد.

ت مـديره شـامل حسابرسـي، ريسـك و انتصـابات در بـازه هـاي زمـاني سـه ماهـه ارزيابي كميته هاي تخصصي هيـا-٢
پس از ارائه گزارش عملكـرد توسـط رئـيس هـر كميتـه بـه هيـات مـديره هلـدينگ فـولاد كـوير صـورت مـي پـذيرد و 

  اقدامات اصلاحي لازم به اعضاي كميته ابلاغ مي گردد.
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 سرمايه و تركيب سهامداران

هيل در تامين مالي طرح هاي  ش ريسـك تامين نقدينگي و تسـ ته به منظور پوشـ ود انباشـ رمايه از محل سـ نهاد افزايش سـ پيشـ
تفاده از مع بت مالكانه، جلوگيري از خروج وجه نقد و اسـ اختارمالي، بهبود نسـ ركت، اصـلاح سـ عه شـ  "ث "ند  لياتي بافيت ماتوسـ

ه هيئت مديره مورخ    ١٤ماده   رفه جويي مالياتي در جلسـ ور و صـ اخت هاي كل كشـ  ١٤٠٣/ ٢٣/٠٤قانون تامين مالي و زير سـ
درصـد سـرمايه فعلي   ٢١ميليون ريال (معادل    ١٠.٩٥٤.٤٤٠به مبلغ  مذكور     گزارش توجيهي افزايش سـرمايه.  مطرح گرديد  

ركت)  ويب هيبه ت  ١٤٠٣مهرماه    ٢١در تاريخ  شـ ابرس در تاريخ  صـ يد و اظهارنظر حسـ اخذ و از   ١٤٠٣مهرماه   ٢٥ات مديره رسـ
يده اسـت امانه كدال به اطلاع عموم رسـ برگزار   ١٣/١٠/١٤٠٣، همچنين مجمع عمومي فوق العاده اين شـركت مورخ  طريق سـ

  .ثبت گرديدو نزد اداره ثبت شركت هاي استان اصفهان 

                                                                                                                                                        روند افزايش سرمايه              

  (مبالغ به ميليون ريال )                                                                                                                                

  رديف
تاريخ افزايش 

 سرمايه

مبلغ سرمايه  
 قبلي

 مبلغ افزايش(كاهش)
آخرين سرمايه ثبت مبلغ 

 شده
 محل افزايش سرمايه

 آورده نقدي ٥٠٢.٥ ٤٩٢.٥ ١٠ ٢٠/١٠/١٣٧٩  ١

٥٠٠ )٢.٥( ٥٠٢.٥  ٢٨/١٠/١٣٧٩  ٢ - 
 نقدي آورده ٦٠٥  ١٠٥  ٥٠٠ ٠٧/٠٣/١٣٨٢  ٣

٥٠٠ )١٠٥(  ٦٠٥ ١٥/٠٤/١٣٩٢  ٤ - 
 مطالبات حال شده ٣٠،٠٠٠ ٢٩،٥٠٠  ٥٠٠ ٢٣/٠٤/١٣٨٢  ٥

 مطالبات حال شده ٥٥،٠٠٠ ٢٥،٠٠٠ ٣٠،٠٠٠ ٠٩/٠٣/١٣٨٤  ٦

١٠٠  )٥٤،٩٠٠(  ٥٥،٠٠٠ ١٢/٠٩/١٣٨٥  ٧ - 
 شدهمطالبات حال   ٥٥،٠٠٠ ٥٤،٩٠٠  ١٠٠  ١٩/١٠/١٣٨٥  ٨

 مطالبات حال شده ٢٠٠،٠٠٠ ١٤٥،٠٠٠  ٥٥،٠٠٠ ١٩/١٢/١٣٨٧  ٩

 مطالبات حال شده ٣٠٠،٠٠٠ ١٠٠،٠٠٠  ٢٠٠،٠٠٠  ١١/٠٤/١٣٨٨  ١٠

 مطالبات حال شده ٥٠٠،٠٠٠ ٢٠٠،٠٠٠  ٣٠٠،٠٠٠ ١١/٠٦/١٣٨٨  ١١

 آورده نقدي ٨٥٠،٠٠٠ ٣٥٠،٠٠٠  ٥٠٠،٠٠٠ ٢٤/٠٦/١٣٩٣  ١٢

 آورده نقدي و مطالبات ٢،٠٠٠،٠٠٠ ١،١٥٠،٠٠٠  ٨٥٠،٠٠٠ ٢٧/٠٥/١٣٩٥  ١٣

 آورده نقدي و مطالبات ٢،٤٠٠،٠٠٠ ٤٠٠،٠٠٠  ٢،٠٠٠،٠٠٠ ٠٣/٠٩/١٣٩٥  ١٤

  از محل سود انباشته  ٣.٦٠٠.٠٠٠  ١.٢٠٠.٠٠٠  ٢،٤٠٠،٠٠٠  ٠٣/٠٢/١٣٩٩  ١٥
  آورده نقدي و مطالبات  ١٠.٨٠٠.٠٠٠  ٧.٢٠٠.٠٠٠  ٣.٦٠٠.٠٠٠  ٢٠/١٢/١٣٩٩  ١٦
  از محل سود انباشته  ٢٤.٨٤٠.٠٠٠  ١٤.٠٤٠.٠٠٠  ١٠.٨٠٠.٠٠٠  ١٨/٠٩/١٤٠٠  ١٧
  از محل سود انباشته  ٣٧.٢٦٠.٠٠٠  ١٢.٤٢٠.٠٠٠  ٢٤.٨٤٠.٠٠٠  ١٦/٠٧/١٤٠١  ١٨
  از محل سود انباشته  ٥٢.١٦٤.٠٠٠  ١٤.٩٠٤.٠٠٠  ٣٧.٢٦٠.٠٠٠  ٠٩/١٠/١٤٠٢  ١٩
  سود انباشتهاز محل   ٦٣.١١٨.٤٤٠  ١٠.٩٥٤.٤٤٠  ٥٢.١٦٤.٠٠٠  ٢٦/١٠/١٤٠٣  ٢٠

  



  تفسيري مديريت  گزارش 

  (حسابرسي شده)  ١٤٠٣اسفند  ٣٠سال مالي منتهي به 

 

٣٦ 

 

٣٦ 

  و درصد مالكيت سهامداران  ، تعدادتركيب

  رديف
  نام

  سهام داران

 و درصد مالكيت تعداد

  موجودي سهام معامله در بورس
  اوراق بهادار تهران

٣٠/١٢/١٤٠٣  
  درصد سهام نسبت به كل  

  ٢/٤٧ ٢٩.٨٥٦.٨٠٠.٧٩٨  احمد خوروش  ١

  ٤/٢٠  ١٢.٩٣٣.٠٨٩.١٧٩ جواد خوروش   ٢

  ٨/١٩  ١٢.٤٩٦.٤٧٢.٩٣٦  حميدرضا خوروش  ٣

  ٦/١٢ ٧.٨٣٢.٠٧٧.٠٨٧  ساير  ٤
  ١٠٠  ٦٣.١١٨.٤٤٠.٠٠٠  جمع

  

  انيه هاي ماموريت، چشم انداز و ارزش هايب

  فلسفه وجودي مجتمع فولاد كوير

  شهروند شركتي متعهد و پيشرو براي ساختن آينده اي بهتر

  بيانيه ماموريت 

  آلياژي به منظور توسعه صنايع پايين دستي فولاد كشور و قطع وابستگيتوليد پايدار فولادهاي كيفي و 

  چشم انداز 

  ياژي با ارزش افزوده بالا در كشور و منطقه غرب آسيافولادهاي كيفي و آلراهبري صنعت توليد 

  ارزش ها

 تعالي انساني  
 كار ايمن  

 قيت و نوآوري  خلا  



  تفسيري مديريت  گزارش 

  (حسابرسي شده)  ١٤٠٣اسفند  ٣٠سال مالي منتهي به 

 

٣٧ 

 

٣٧ 

 مسئوليت پذيري اجتماعي  
 درك نيازهاي ذينفعان  
 تعهد  
 اقتصد  
 كار تيمي  
 پاسخگويي  
 حفظ محيط زيست  
 نظم  
 احترام متقابل  

    ه سـريعتر به برنامه ها و اهداف شـركتانجام اشـاره مي شـود كه موجب نيل هر چزير به تعدادي از فعاليت هاي در حال در 
  مي باشد:

  كاربرد ساختماني و صنعتيتوسعه اقتصادي، صنعتي و اجتماعي كشور با توليد انواع ميلگرد هاي شاخه و كلاف با  
 ين المللي توليد محصولات ويژه و تجاري با حداكثر ظرفيت موجود، باكيفيت و استاندارهاي ب 
  شناسايي، طراحي و توليد محصولات وارداتي در جهت كاهش خروج ارز از كشور 
  گذاري تقويت تيم كارشناسي به منظور استفاده مناسب و بهينه از منابع و فرصت هاي جديد سرمايه 
   تلاش مضاعف در جهت افزايش سهم معاملات در بازار آهن و فولاد 
  ازاريابي و ب فروش، خريد  نوينگسترش روش هاي 
  از بانكها ارزان قيمتاخذ تسهيلات  با ارتقاء سطح كمي معاملات 

  حل مسائل و مشكلات مربوط به پيش بيني بحران و كمبود آب با بهره برداري از پروژه پساب 

  اندازي سيستم مديريت برنامه ريزي توليد و تعميرات راه 

  ارتقاء مديريت اثر بخش هزينه ها 

 ام يكپارچه (مديريت كيفيت، محيط زيست، انرژي، ايمني و بهداشت و تعمير و نگهداري)  اجراي برنامه هاي نظ 

  استفاده از كليه ظرفيت ها و زير ساخت هاي شركت 

   حفظ مشتريان و افزايش سهم بازار 

 العه بازار و حضور فعال در بازار داخلي  مط 

  ادامه حضور در بازار خارج با احتساب مشكلات و محدوديت ها  
  



  تفسيري مديريت  گزارش 

  (حسابرسي شده)  ١٤٠٣اسفند  ٣٠سال مالي منتهي به 

 

٣٨ 

 

٣٨ 

 اف راهبردي اهد

 .در زير به استراتژي هاي شركت جهت نيل به ماموريت و چشم انداز شركت از جنبه هاي مختلف اشاره شده است

  منظر مالي

  اهداف كلان   هدف استراتژيك
  تحصيل سهم بيشتري از بازار فولاد  سود آوري

  توسعه مستمر سازمان از لحاظ كمي و كيفي
  افزايش بهره وري منابع 

  يت اثر بخش بهاي تمام شدهمدير
  

  منظر فروش و مشتريان

  اهداف كلان  هدف استراتژيك
  پاسخگويي و پشتيباني مؤثر از مشتريان   خدمات پس از فروش 

 افزايش رضايت مشتري در نتيجه حفظ و افزايش سهم از بازار 

  حفظ سهم بازار داخل   ارتقاء توان بازاريابي 

  افزايش صادرات
  ا كيفيت مطلوب  ارائه محصولات ب

  منظر فرايندهاي داخلي 

  اهداف كلان   هدف استراتژيك
  مزيت رقابتي افزايش  افزايش كيفيت

  افزايش عمر مفيد محصولات 
  استقرار سيستم توليد چابك  كاهش زمان تحويل
  كسب سهم حداكثري از بازار  تكميل سبد محصول 

  منظر رشد و يادگيري 

  اهداف كلان   هدف استراتژيك
  

  نمند سازي ها، نگهداشت و تعالي منابع انساني توا 
  مديريت منابع مالي 

  مديريت سرمايه هاي سازماني   
  مديريت سرمايه هاي انساني  

 

  



  تفسيري مديريت  گزارش 

  (حسابرسي شده)  ١٤٠٣اسفند  ٣٠سال مالي منتهي به 

 

٣٩ 

 

٣٩ 

 اقدامات شركت در رابطه با رعايت اصول راهبري شركتي  

قدامات شركت در رابطه  گزارش ادستورالعمل حاكميت شركتي شركتهاي پذيرفته شده در بورس   ٤٣در راستاي اجراي ماده  
  با رعايت اصول راهبري شركتي به شرح ذيل ارائه مي گردد: 

   بررسي بودجه مصوب  
  بررسي وضعيت نگهداري ارز  
   بررسي پيش دريافت هاي ارزي  
   بررسي وضعيت موجودي ها  
   تهيه گزارش از شركت هاي فرعي  
  بررسي پوشش بيمه اي دارايي ها  
 بررسي وضعيت استخدام و جذب    
  و رعايت فرايند هاي فروش آموزش  
   پاسخگويي به بند هاي نامه مديريت حسابرس مستقل  
  كتنظيم و تصويب مديريت ريس 

    



  تفسيري مديريت  گزارش 

  (حسابرسي شده)  ١٤٠٣اسفند  ٣٠سال مالي منتهي به 

 

٤٠ 

 

٤٠ 

  مديران اجرايي  

  تاريخ انتصاب  سمت  نام و نام خانوادگي   رديف
  ٠١/٠١/١٤٠٣  معاونت مالي  هما بهرامي   ١
  ٠١/٠١/١٣٩٢  معاونت بهره برداري   محسن عباسي  ٢
  ٠١/١٠/١٤٠٣  عاونت تكنولوژيم  علي حاجي زاده   ٣
  ٠١/٠٩/١٤٠٣  معاونت منابع انساني   سيد اسماعيل حسيني    ٤
  ٠١/٠٨/١٣٨٢  معاونت فروش و عضو هيأت مديره  جواد خوروش   ٥
  ٠١/٠٧/١٣٩٢  معاونت مهندسي خريد  فرشاد خوئي   ٦

  

  به شرح ذيل مي باشد:   تخصصي مشخصات كميته هاي

  هاي تخصصياعضاي كميته   ١٤٠٣ ارديبهشت   ٢٩و مصوبه هيأت مديره در تاريخ مطابق با دستورالعمل حاكميت شركتي 
  به شرح ذيل مي باشد: 

  سمت  نام و نام خانوادگي   شرح  رديف

  اعضاي كميته ريسك  ١
  عضو هيأت مديره  علي محمد خوروش

  معاونت بهره برداري    محسن عباسي
  معاونت تكنولوژي   علي حاجي زاده

٢  
اعضاي كميته 

  صاباتانت

  عضو هيأت مديره  سالار خوروش
  دبير هيات مديره  محمدرضا صادقي

  عضو كميته انتصابات  خانم كلني
 

    



  تفسيري مديريت  گزارش 

  (حسابرسي شده)  ١٤٠٣اسفند  ٣٠سال مالي منتهي به 

 

٤١ 

 

٤١ 

  مشخصات كميته حسابرسي و واحد حسابرسي 

  واحد حسابرسي داخلي  

 سمت  نام و نام خانوادگي   رديف
رشته  

  تحصيلي
مقطع 
  تحصيلي

  اهم سوابق   تاريخ انتصاب

حسابرسي  واحد  يرمد ماسيس هايرابديان  ١
  داخلي

مديريت 
  زرگاني با

  ٠١٠١/١٤٠٣  كارشناسي

  

 سال سابقه حسابرسي  ١٢داراي

  

  

  

  

  رديف
نام و نام  
  خانوادگي

 سمت

عضو 
غيرموظف  

هيأت 
  مديره

  
عضو 
  مستقل

  
  عضو
  مالي

رشته  
  تحصيلي

مقطع 
  تحصيلي

  ق اهم سواب   تاريخ انتصاب

  
١  

علي محمد 
  خوروش

رئيس  
  كميته

  
  خير

  
  خير

  
  بله

مديريت 
  كسب و كار

  ٠١/١٠/١٤٠١  دكترا
سال سابقه معاونت فروش در  ٨داراي 

  صنعت فولاد

  
٢  

  
عليرضا 
  رحماني

  
  عضو كميته

  
  خير

  
  
  بله

  
  
  بله

  
  حسابداري

كارشناي 
  ارشد 

٠١/١٠/١٤٠١  

سال سابقه حسابرسي در   ٣٠داراي 
جامعه  سازمان حسابرسي، عضو 

حسابداران رسمي و عضو كانون  
  كارشناسان رسمي دادگستري

٣  

سيد امير  
حسين  
ابطحي  
  نائيني 

  
  عضو كميته

  
  خير

  
  خير

  
  بله

  
  حسابداري

  ٠١/١٠/١٤٠١  دكترا

حسابرسي در  سال سابقه  ٣٤داراي 
سازمان حسابرسي و موسسات 

حسابرسي، شريك و مدير عامل در  
موسسات حسابرسي، مدرس دانشگاه، 

و جامعه حسابداران رسمي، كانون عض
كارشناسان رسمي دادگستري، انجمن 
حسابداران ايران و انجمن حسابرسان  

  داخلي ايران



  تفسيري مديريت  گزارش 

  (حسابرسي شده)  ١٤٠٣اسفند  ٣٠سال مالي منتهي به 

 

٤٢ 

 

٤٢ 

  بالاترين مقام مالي شركت 

  رشته تحصيلي   سمت  نام و نام خانوادگي   رديف
مقطع 
  تحصيلي

  سوابق اهم   تاريخ انتصاب

 ٠١/٠١/١٤٠٣ دكترا  حسابداري  معاونت مالي  هما بهرامي   ١

سال سابقه حسابرسي در   ٣داراي  
١٣موسسات حسابرسي و    

سال سابقه مديريت مالي در  
 شركتهاي خصوصي 

  

  بلند مدت و كوتاه مدت: و برنامه هاي  كلان اهداف  -٢-١
  پروژه هاي در حال اجرا

  پروژه ذوب و ريخته گري 

ور به ميزان  اجراي   ب توليد فولاد در كشـ يدن به جايگاه مناسـ ادي به منظور رسـ عه اقتصـ ده توسـ  ٥٥برنامه هاي پيش بيني شـ
ازي صـنعت، توليد آهن و   ميليون تن نعت، بومي سـ يدن به خود كفايي در اين صـ ال، كاهش واردات بي رويه فولاد و رسـ در سـ

ف متعدد در كشـور و ايجاد اشـتغال زايي مناسـب در كشـور از جمله فولاد با تمركز بر فولاد هاي خاص و داراي موارد مصـر
  موارد ضرورت اجراي طرح مي باشد.

سـازمان صـمت اسـتان اصـفهان قرار اسـت كارخانه با اجراي طرح جديد   ١٠/٠٢/١٣٩٩مورخ    ١٠٤/٩٠٢١بر اسـاس جواز تأسـيس
  يابد.تن بيلت و بلوم فولادي آلياژي دست  ٨٠٠.٠٠٠به توليد ساليانه 

تفاده از آخرين تكنولوژي هاي روز دنيا در زمينه فو فنجي و قراضـه، اسـ تفاده از انواع مواد اوليه ورودي آهن اسـ لاد قابليت اسـ
سـازي و ريخته گري، اسـتفاده از حداكثر توان داخلي در زمينه سـاخت تجهيزات و ماشـين آلات و انتقال دانش فني سـاخت در 

تغال زا تگي و اشـ نعتي جهت قطع وابسـ تقيم، از ديگر ويژگي ها و امتيازات اين پروژه بزرگ عمراني صـ تقيم و غير مسـ يي مسـ
ح، كسـب سـهمي مناسـب از بازار داخلي يا خارجي، گسـترش بازار هدف و اسـت. برجسـته ترين ويژگي هاي اقتصـادي طر

  اقتصادي است. وبرخورداري از شاخص هاي مناسب مالي 

ر عمده شامل آهن اسفنجي، آهن قراضه و مهمتر از همه، انواع فروآلياژها و مواد كمكي ذوب مواد اوليه مورد نياز طرح به طو
داخل كشـور به راحتي قابل دسـترس اسـت. مجموعه ذخاير سـنگ آهن موجود در   اسـت كه خوشـبختانه تمام اين موارد در

  ميليارد تن برآورد شده و به راحتي قابل دسترس مي باشد. ٣كشور بيش از 
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ركت با توج ور موفق اين شـ ولات فولادي  با كيفيت و حضـ پيد فراب كوير در توليد محصـ ركت توليدي فولاد سـ ابقه شـ ه به سـ
ادرات ور به فولاد هاي  در بازارهاي صـ وي ديگر نياز كشـ يدن طرح   SBQي و از سـ ورت به نتيجه رسـ د در صـ به نظر مي رسـ

 مي شود بلكه صرفه جويي ارزي نيز به دنبال خواهد داشت.  مذكور، نه تنها گامي در جهت خود كفايي صنعت فولاد برداشته
 

  محصولات

  
  

  

 

  

  

ظرفيت توليد ( تن)نام محصولرديفظرفيت توليد ( تن)نام محصولرديف
١SG٢٤٠,٠٠٠١٩١/٦٥٨٧٢٤,٠٠٠
٢SAE١٠٠٦٣٢,٠٠٠٢٠١/٨٥٠٩٨,٠٠٠
٣SAE١٠٠٨٨٠,٠٠٠٢١١/٦٥٨٢٤٠,٠٠٠
٤SAE١٠١٠١٦,٠٠٠٢٢١/٦٥٨٠٢٤,٠٠٠
٥C C١٠١٦,٠٠٠٢٣١/٣٥٠٥٤٠,٠٠٠
٦B٣٨ ٢٤٠,٠٠٠٢٤١/٨١٥٩١٦,٠٠٠
٧SWRH B٤٧٨,٠٠٠٢٥١/٤٧١٨٨,٠٠٠
٨SWERH B٦٢٨,٠٠٠٢٦١/٢٣٦٣٨,٠٠٠
٩SWRH B٦٧٨,٠٠٠٢٧١/٢٧٦٧٨,٠٠٠

١٠SWRH B٧٢٣٢,٠٠٠٢٨١/٢٢١٠٨,٠٠٠
١١SWRH B٨٢٤٠,٠٠٠٢٩١/٢٣٤٤٨,٠٠٠
١٢CK٤٥٤٠,٠٠٠٣٠١/٤٠٥٧٨,٠٠٠
١٣S٢٨,٠٠٠٣١١/٤٠٢١٢٤,٠٠٠
١٤S MO٢٨,٠٠٠٣٢١/٤٣٠١٢٤,٠٠٠
١٥١/٧٢٢٥٤٠,٠٠٠٣٣١/٤٤٠١٢٤,٠٠٠
١٦sicr٥٤ ٦٢٤,٠٠٠٣٤١/٤٨٤١٨,٠٠٠
١٧cr٥٥ ٣٢٤,٠٠٠٣٥AISI٣٠٩١٦,٠٠٠
١٨١/٥٩٢٠٢٤,٠٠٠٣٦AISI٣٠٨١٦,٠٠٠
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 پروژه احداث كارخانه فولاد سازي

ده به همراه ميزان پيشـرفتدر خصـوص پروژه اح ازي ، فعاليت هاي انجام شـ ه داث كارخانه فولاد سـ هاي صـورت گرفته در سـ
  باشد:بخش مهندسي، خريد تجهيزات و اجرا به شرح ذيل مي 

ــديد تحريم هاي  ــركت مانند تغييرات قوانين و مقررات مملكتي، تش ــيح اينكه با توجه به تاثير عوامل خارج از كنترل ش توض
بر انجام عمليات تامين داخلي و خارجي و نيز قرارداد هاي اجرائي پروژه، برنامه   ،، افزايش شــديد قيمت ارز و امثالهمظالمانه

منتقل   ١٤٠٥در اثر عوامل ذكر شـده تاريخ  توليد آزمايشـي به نيمه اول سـال   و بازنگري شـده  ١٤٠٢اوليه پروژه از اول بهمن  
  گرديده است. 

  اعداد و ارقام پيشرفت هاي كار در اين گزارش تغيير يافته اند.لذا در اثر اين انتقال 

  بخش مهندسي )١

در بخش مهندسي پروژه فعاليت ها به دو بخش مهندسي داخل و خارج تقسيم شده است كه در بخش مهندسي داخلي  
ارجي به مقدار  درصد مي باشد. همچنين پيشرفت در بخش مهندسي خ  ٣/٩٥برابر  ١٤٠٣ اسفند ٣٠پيشرفت پروژه در تاريخ 

  درصد مي رسد.  ٩/٩٩

  بخش خريد تجهيزات (بازرگاني) )٢

درصد   ٩٧درصد و در خريدهاي خارج برابر   ٨٣زرگاني و خريد تجهيزات، پيشرفت فعاليت هاي ساخت داخل معادل  در امور با
 مي باشد. 

  بخش تامين خارجي )٢-١

له هاي دريافتي كه تا كنون از طريق دريا باشـد، وضـعيت محموكه صـرفاً شـامل تعهدات شـركت تكنولوژ مي در اين بخش
رائه شده است شرح داده شده است. به طور دقيق مي توان گفت كه از ميزان كل تامين حمل و به سايت شركت فولاد كوير ا

تن مي باشــد و ســاخت آن ها تمام   ٢.٦١٧محموله آن كه در مجموع معادل    ١٥تن، آخرين وضــعيت    ٢٩٠٠خارجي با وزن  
ت در ده اسـ يح اينكه كل محموله هاي خارجي به    شـ ت. توضـ ده اسـ ه بندي شـ ته و مح  ١٥جدول زير خلاصـ موله افزايش داشـ

  محموله  باقي مانده در دست ساخت وتامين است: سه
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  آخرين وضعيت   وزن خالص (تن)  شماره محموله  
  در سايت فولادكوير تخليه شده است.   ٢٦٧  (بخش اول)  ١محموله 
  در سايت فولادكوير تخليه شده است.   ٦٠  (بخش دوم) ١محموله 
  سايت فولادكوير تخليه شده است. در   ١٩٢  (بخش اول)  ٢محموله 
  در سايت فولادكوير تخليه شده است.   ٤٠  (بخش دوم) ٢محموله 
  در سايت فولادكوير تخليه شده است.   ٥٤٥  (بخش اول)  ٣محموله 
  است.  در سايت فولادكوير تخليه شده  ٨٥  (بخش دوم) ٣محموله 

  در سايت فولادكوير تخليه شده است.   ٣٩٤   ٤محموله 
  در سايت فولادكوير تخليه شده است.   ٤٤٢   ٥محموله 
  در سايت فولادكوير تخليه شده است.   ٣٨٩  ٦محموله 
  در سايت فولادكوير تخليه شده است.   ١٤٨  ٧محموله 
  در سايت فولادكوير تخليه شده است.   ٤٢  ٨محموله 
  سايت فولادكوير تخليه شده است.  در  ٢  ٩محموله 
  فولادكوير تخليه شده است. در سايت   ٧  ١٠محموله 
 در حال ترخيص از گمرك  ٢  ١١محموله 

      ١٢محموله 
      ١٣محموله 
  در سايت فولادكوير تخليه شده است.   ٢  ١٤محموله 

مجموع اوزان تجهيزات دريافت شده و يا در  
  حال دريافت تا كنون

  تن٢٦١٧
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 بخش تامي 

  ن خارجي 

  ملاحظات و توضيحات   واقعيدرصد پيشرفت  ١٤٠٣سال 

٩٢  ٠١/٠١/١٤٠٣%  

٩٧ ٣٠/١٢/١٤٠٣%  

  %٥  پيشرفت ساليانه

 
 

  بخش تامين داخلي  )٢-٢

  درصد است.    ٨٣تن مي باشد كه درصد واقعي پيشرفت اين بخش برابر  ٤٣٨٠٠تامين داخلي به وزن حدود  

  ملاحظات و توضيحات   عيدرصد پيشرفت واق ١٤٠٣سال 

٧٧  ٠١/٠١/١٤٠٣%  
٨٣ ٣٠/١٢/١٤٠٣%  

  %٦  پيشرفت ساليانه
  

  ) بخش اجرايي ٣

  .درصد مي باشد ٦٧پيشرفت فعاليت هاي اجرايي پروژه معادل

  ملاحظات و توضيحات   درصد پيشرفت واقعي ١٤٠٣سال 

٥٩  ٠١/٠١/١٤٠٣%  

٦٧ ٣٠/١٢/١٤٠٣%  

  %٨  پيشرفت ساليانه

  



  تفسيري مديريت  گزارش 

  (حسابرسي شده)  ١٤٠٣اسفند  ٣٠سال مالي منتهي به 

 

٤٧ 

 

٤٧ 

  

  . درصد مي باشد  ٦٥ ذوب فت پروژهدرصد پيشر

  پروژه ي ريومپ خط دانيلي 

  كارخانه ( خط توليد دانيلي) ٢انعقاد قرارداد ريومپ ( تغيير ظرفيت و به روز رساني تجهيزات) خط توليد شماره 

از و در ادامه طرح توسـعه در دسـت اجراي شـركت با موضـوع احداث خط توليد شـمش در راسـتاي تامين مواد اوليه مورد ني
ــاني   RMTنجيره توليد، شــركت اقدام به انعقاد قرارداد با شــركت تكميل ز با موضــوع ريومپ ( تغيير ظرفيت و به روز رس

ــتفـاده از جـديـدترين تجهيزات و تكنولوژي هـاي برنـد هـاي  ــمـاره دو كـارخـانـه (خط توليـد دانيلي) بـا اسـ تجهيزات) خط توليـد شـ
ا كيفيتي اروپـايي، براي توليـد فولادهـاي آليـاژي خـا ار بـالاتر از فولادهـاي رايج (ص بـ ــيـ  SBQ/SPECIAL BARبسـ

QUALITY.نموده است (  

نعت  نايع دفاعي، صـ نگين، پيچ و مهره، صـ بك و سـ نعت خودروهاي سـ نايع مختلف، از جمله صـ ولات خاص در صـ اين محصـ
پزخانه، لوازم خانگي،   نايع پيش تنيده، فنر و انتقال برق، لوازم آشـ يمي، صـ نايع هيدروليك، غذايي و بهدانفت و پتروشـ تي، صـ شـ

  بخار و ابزرآلات و صنايع ريلي و... مورد استفاده قرار مي گيرد.

د. اين فولادها در حال  ولات مي باشـ ان دهنده حجم قابل قبول بازار براي اين محصـ ده، نشـ ولات معرفي شـ نياز داخلي محصـ
ناخت ود و حاضـر به عنوان فولادهاي با ارزش افزوده بالا در جهان شـ تقاضـاي جهاني براي اين محصـولات به سـرعت ه مي شـ

ت. لذا اجراي اين طرح علاوه بر تامين بخشـي از نيازهاي داخلي كشـور، فرصـتي جديد براي صـادرات  ترش اسـ در حال گسـ
  محصولات شركت و دستيابي به بازار هدف در سطح جهاني مي باشد.
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اسـب جهت توليد شـمش و شـمشـال با حداكثر يكنواختي، واحد ذوب منلازم به توضـيح اسـت كه توليد اين محصـولات نيازمند  
مي باشد كه با شروع بهره برداري از خط توليد شمش، شركت به اين مهم دست خواهد   SBQوزن و تميزي، براي مصارف  

  يافت.

فهان، با ظرفيت تولي تان اصـ مت اسـ ازمان صـ ادره از سـ اس پروانه بهره برداري صـ ر بر اسـ ركت در حال حاضـ ن ت  ٩٠٠.٠٠٠د  شـ
تن   ٣٥٠.٠٠٠تن در ســال و خط توليد پوميني با ظرفيت    ٥٥٠.٠٠٠انواع ميلگرد شــاخه و كلاف (خط توليد دانيلي با ظرفيت 

تن محصــولات فولادي   ٧٠٠.٠٠٠در ســال) در حال فعاليت اســت كه با اجراي اين طرح جديد، خط توليد دانيلي به ظرفيت 
SBQ تن در سال افزايش خواهد يافت. ١.٠٥٠.٠٠٠يد ساليانه شركت تا ميزان دست خواهد يافت و ظرفيت كل تول  

ــت  ١٤٠٠اين پروژه از ابتداي آبان   ــت و مرحله   در اين رابطه لي كه كليد خورده اس ــده نهايي گرديده اس ي اوت طراحي ش
  اشد.درصد مي ب ٣٢پروژه در حدود  رفتمهندسي پايه و عمليات اجرايي پروژه در حال انجام است و پيش

تيابي به مزيت رقابتي در بازارهاي جهاني انجام مي ركت فولاد كوير به لحاظ اين پروژه با راهبرد دسـ ود و با تكميل آن شـ شـ
  هاي توليدي كلاف و سرعت خط توليد منحصر به فرد خواهد بود.ي سايزي محصولات آلياژي، دامنهتنوع گسترده

  هاي پروژه هاي در حال اجرا: مزيت 

   از تجهيزات به صــورت داخلي ســازي برنامه شــده اســت كه اين موضــوع موجب   %٨٥ســاخت حدود  تامين و
  شود.ي توليد و ايجاد اشتغال در داخل كشور ميجلوگيري از خروج ارز و فعالسازي چرخه

 لاب ك اب فاضـ فيه خانه پسـ ت خط انتقال و تصـ ان نيز  در زمينه حفاظت از محيط زيسـ يده اشـ به بهره برداري رسـ
  كه همانطور كه  امر موجب عدم استفاده از منابع آبي زير زميني و امكان ايجاد فضاي سبز را خواهد.. است

  فيه دود و غبار و حفظ كيفيت هواي تم تصـ يسـ رمايه گذاري قابل توجهي را براي ايجاد سـ ركت فولاد كوير سـ شـ
  .ران انجام داده استمحيط به مراتب بيش از مصوبه هيات وزي

  

خارج از كنترل شركت توليدي فولاد سپيد فراب كوير و ناشي از عدم رفع موانع توليد در سازمان   موانع و مشكلات
 هاي مربوطه 

 مرجع ذيربط كه   ٢٣  تطويل زمان در طي تشــريفات براي واگذاري زمين هاي مورد نياز براي اجراي طرح توســط
  داشت.شروع راه اندازي كارخانه فولاد سازي خواهد تاثير مستقيم بر تاريخ 

  ــريفـات و نيز عـدم وجود رويـه اي ثـابـت در ارگـان هـاي ذيربط براي تـامين نيـاز هـاي دوران تطويـل زمـان در طي تشـ
  ساخت همانند گازوئيل سوخت ماشين آلات، برق، گاز موقت، تغيير قوانين گمركي و امثالهم
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 ــركت توليـدي ــپيـد فراب كوير تاكنون بيش از    با عنـايت به اين كه شـ ــد بودجه لازم را تامين و در  ٥٠فولاد سـ صـ
  پرداخت نموده است، تسريع در پرداخت تسهيلات بانكي مورد درخواست است.

نام طرح هاي 
 عمده در دست اجرا 

سرمايه گذاري مورد 
نياز طرح طبق  

 برآورد اوليه

    مخارج برآوردي نهايي 

مخارج  ارزي تا  
 ١٤٠٣ پايان سال

درصد پيشرفت 
سال   كار تا پايان
١٤٠٣ 

مخارج   برآورد 
باقيمانده ريالي   
 تا تكميل طرح 

  
  
  

تاريخ 
 شروع

  
برآورد  
تاريخ 
بهره  
 برداري

  
برآورد اثرات  
سودآوري هر  

  سهم

  
تشريح 
خروجي  
مورد  
انتظار 
  طرح 

  ارزي  ميليون ريال
مخارج  ريالي 

انجام شده تا پايان  
  ١٤٠٣سال 

برآورد مخارج   
باقيمانده ارزي  
  تا تكميل طرح 

منابع 
تامين 

  لي ما

طرح احداث خط  
توليد شمش و  

 بيلت (پروژه ذوب) 
٣٩.٥١٦.٠٣٩ ٣٠.٤٨٣.٩٦١ ٦٥ ١٤٤.٧٦٦.٦٠٢ ٧٢.١٧٤.٠٣٠ ١٨٤.٢٨٢.٦٤١ ١٠٢.٦٥٧.٩٩١ ١٧٤.٨٤٠.٩٩٨ 

منابع 
داخلي، 
افزايش 
سرمايه، 

تسهيلات 
مالي و  
اوراق  
 بدهي 

١٣٩٨ 
فروردين  

١٤٠٦ 

افزايش حاشيه 
سود ناخالص 

شركت تا 
  ٣٥حدود 

 درصد 

مواد  تامين
اوليه و 
تكميل 
زنجيره 

 توليد 

بهينه سازي و ارتقا 
كيفي خط توليد  

 دانيلي
٢٧.٧٥٥.٧٦١ ١٦.٥٥٩.٤٤٣ ٣٢ ١٤.٢٥٥.٨٦٣ ٧.١٥٠.١٨٦ ٤٢.٠١١.٦٢٤ ٢٣.٧٠٩.٦٢٩ ٤٠.٠٠١.٢٣٧ 

منابع 
داخلي، 
افزايش 
سرمايه، 

تسهيلات 
مالي و  
اوراق  
 بدهي 

١٤٠٠ 
فروردين  

١٤٠٦ 

افزايش قيمت 
محصولات 

توليدي  
SBQ   تا

برابر   ١.٥حدود 
قيمت 

محصولات 
  ي فعل

توليد  
محصولات 
فولادي  

 خاص 

 - - - - - ٦٧.٢٧١.٨٠٠ ٤٧.٠٤٣.٤٠٤ - ١٥٩.٠٢٢.٤٦٥  ٧٩.٣٢٤.٢١٦ ٢٢٦.٢٩٤.٢٦٥ ١٢٦.٣٦٧.٦٢٠ ٢١٤.٨٤٢.٢٣٥ مع ج

  : توزيع   ورود به بازارهاي جديد وبرنامه توسعه محصولات جديد  -٢-٢

و   ازيمورد ن  هيمواد اول  نيتام  يشـمش در راسـتا  ديكت با موضـوع احداث خط تولشـر  يطرح توسـعه در دسـت اجرا  در ادامه
ــركت ،  ديتول  رهيزنج  ليتكم ــركتاين ش ــوع ر(دانيلي)    RMT اقدام به انعقاد قرارداد با ش به روز تكميل و (  ومپيبا موض
ان تفاده از جديليدان  ديتولشـماره دو كارخانه (خط    دي) خط تولزاتيتجه  يرسـ  ني بهتر  يها  يو تكنولوژ  زاتيتجه  نيدتري) با اسـ

ــ  يتيفيخـاص بـا ك ياژيـ آل  يفولادهـا ديـ تول يبرا  ،يياروپـا  يبرنـدهـا  SBQ/SPECIAL( جيرا  يبـالاتر از فولادهـا اريـ بسـ

BAR QUALITY (استموده ن.  

 شي پ  عيصـنا  ،يميصـنعت نفت و پتروشـ   ن،يسـبك و سـنگ  يمختلف، از جمله صـنعت خودروها  عيمحصـولات خاص در صـنا  نيا
پزخانه، خانگ  ده،ينت ت  ييغذا  ،يفنر و انتقال برق، لوازم آشـ نا  ،يو بهداشـ نا  ك،يدروليه  عيصـ مورد   يلير  عيبخار و ابزارآلات و صـ

 .رديگ ياستفاده قرار م

ور واحد تول  در ولات فولاد  ديحال حاضـر در كشـ ترده از   يداخل  ازيوجود ندارد و تمام ن SBQ يكننده محصـ به صـورت گسـ
محصولات   نيا  يدهنده حجم قابل قبول بازار برا  نشان  ،شده  يبه محصولات معرف  يداخل  ازيشود. ن  يم  نيواردات تام  قيطر
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به   يجهان  يشـود و تقاضـا  يبا ارزش افزوده بالا در جهان شـناخته م  يدهافولادها در حال حاضـر به عنوان فولا  نيباشـد. ا  يم
ترش اسـت. لذا   رعت در حال گسـ ور از جمله دارابا توجه به وجود مزيت هاي قاسـ بودن بالاترين سـطح كيفي   بل توجه در كشـ

ني عظيم متخصـص و همچنين از آهن اسـفنجي، وجود منابع عظيم گاز و انرژي ارزان، در دسـترس و پايدار، وجود نيروي انسـا
ي،   ت فولادي به جاي خام فروشـ ولات پايين دسـ ادرات محصـ ده جهت صـ اخت هاي ايجاد شـ ر طرح علاوه ب  نيا  ياجرازيرسـ

ت  يداخل  يازهاين  نيتام ور، فرصـ ت  يبرا  ديجد  يكشـ ادرات محصـولات شـركت و دسـ  يهدف در سـطح جهان   يبه بازارها  يابيصـ
 رنگ نمايد. ا در ميان توليدكنندگان محصولات با ارزش افزوده بالا در جهان پرو مي تواند جايگاه ايران ر باشد يم

 ،ي كنواخت يشـمش و شـمشـال با حداكثر    ديواحد ذوب مناسـب جهت تول  ازمنديمحصـولات ن  نيا  دياسـت كه تول  حيبه توضـ   لازم
دسـت   زيمهم ن  نيشـمش شـركت، به ا  دياز خط تول  يكه با شـروع بهره بردار  باشـد  يم  SBQ مصـارف  يبرا  ،يزيوزن و تم

  .افتيخواهد 

  :شدهآنها بر نتايج گزارش  تغييرات  رويه هاي مهم حسابداري، برآوردها و قضاوت ها و تاثيرات -٣-٢

اهم رويه هاي حسابداري شركت به تفصيل در يادداشتهاي توضيحي صورتهاي مالي درج گرديده و تغيير رويه خاصي وجود  
  ندارد. 

  :صورت گرفته در رابطه با آن اقداماتو  راهبري شركتيهاي شركت در ارتباط با سياست   -٤-٢

داخلي و خارجي براي عملكرد سـازمان در جهت اهداف توسـعه نفعان  يگيري، پاسـخگويي به ذدهي پايداري رويه اندازهگزارش
ت ترده.  پايدار اسـ ت كه با ديگر واژگان (مانند مسـ واژه گسـ يف گزارشوليت  ئاي اسـ ركت) براي توصـ دهي در مورد اجتماعي شـ

ــت ــادي، زيس ــود. يك گزارش پايداري بايد ارائهدر نظر گرفته مي  محيطي و اجتماعي  اثرات اقتص منطقي از  اي متعادل وش
  .دهنده (شامل هم مسائل مثبت و هم مسائل منفي) فراهم كندعملكرد پايداري سازمان گزارش

ــت. منبعي كه دهي پاياز اين رو، گزارش ــاد جهاني پايدار اس ــبت به يك اقتص داري يك منبع حياتي براي مديريت تغيير نس
ــودآوري بلندمدت را با رفتاراخلاقي، عدالت اجتماعي و مراقبت   ــت محيطي تركيب ميس كه در گزارش پيش رو به   كندزيس

  تفكيك و به همه موارد مرتبط اشاره شده است. 

بعنوان مجموعه اي پيشـرو و شـاخص در حوزه هاي توليد، كيفيت، صـادرات و توسـعه نگري در ميان توليد مجتمع فولاد كوير،  
استا با رشد و توسعه اقتصادي خود، به تحقق اهداف كنندگان محصـولات فولادي در كشـور شناخته مي شود كه همواره هم ر

خود انديشـيده اسـت. حاصـل و نمود عيني و سـاختارمند اين   كسـب و كار مسـئولانه و تامين منافع اجتماعي و احترام به ذينفعان
ئوليت اجتماعي در سـال   اختار مسـ ازي سـ باشـد كه با در اين مجتمع مي    ١٣٩٩انديشـه و دغدغه مندي مسـئولانه، آغاز پياده سـ

بير ديگر، فولاد هدف دسـتيابي به توسـعه پايدار و آينده نگرانه با سـه رويكرد اقتصـادي، اجتماعي و زيسـت محيطي اسـت. به تع
ادي خود را با رويكرد تامين   كوير مي عه اقتصـ د و توسـ تاندارد هاي زيسـت محيطي، رشـ اخص ها و اسـ من رعايت شـ د ضـ كوشـ

  ن و جامعه پيرامون محل استقرار، دنبال كند. منافع و نيازهاي اجتماعي، ذينفعا
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 مسئوليت هاي اجتماعي و زيست محيطي شركت 

فعاليت خود اقدامات متعدد و ارزنده اي در حوزه مسئوليت اجتماعي كشور و منطقه جغرافيايي   سال ١٨مجتمع فولاد كوير طي 
ازي، تام ه سـ ت كه اقداماتي همچون مدرسـ تقرار خود انجام داده اسـ الن محل اسـ را، سـ ين تجهيزات درماني، احداث فرهنگسـ

  اين اقدامات متعدد است. هاي ورزشي و حمايت مستمر از اقشار آسيب پذير جامعه تنها بخشي از رئوس 

يكي از اهداف فولاد كوير توسـعه مسـئوليت پذيري اجتماعي در تمامي حوزه ها و بخش هاي اين مجتمع بوده كه با انتشـار 
ــئوليت   ــتاندارد مس ــتاندارد، به عنوان راهنمايي در جهت ايجاد رويكرد اس ــازمان ملي اس ــط س اجتماعي و خير همگاني توس

هاي مختلف، اين مجتمع به دنبال پايداري اقتصـادي، اجتماعي و محيط زيسـتي و همچنين توسـعه   مسـئوليت پذيري در حوزه
تقرا د. بدين جهت مجتمع فولاد با افتخار در حوزه اسـ ئوليت اجتماعي و خير همگاني در جوامع محلي مي باشـ تاندارد مسـ ر اسـ

ت كه چنين اقدامي گامي موثر در بهينه يابي تخصـ  ده اسـ ور پيش قدم شـ ت و كشـ يص منابع و زمان را به همراه خواهد داشـ
  همچنين نويد بخش توسعه پايدار در صنعت فولاد خواهد بود. 

ر از نگاه كسـب و كار مسـئولانه و توسـعه پايدار مورد بررسـي و در اين پروژه، حوزه ها و رويه هاي كاري مجتمع فولاد كوي
تدوين دســتور العمل ها و روش هاي اجرايي مســئوليت اجتماعي،   برنامه ريزي قرار مي گيرد. شــناســايي و تحليل ذينفعان،

ي و اقدامات حوزه اسـتراتژي، حوزه كسـب و كار مسـئولانه، حوزه بازاريابي منصـفانه، حوزه كاركنان، شـناسـايي فرصـت ها
ئوليت ا ي اقدامات و هزينه هاي مسـ ئوليت اجتماعي و اثربخشـ دن هزينه هاي مسـ ئوليت اجتماعي، نظام مند شـ جتماعي از مسـ

  جمله اقدامات اجرايي شدن ساختار مسئوليت اجتماعي در مجتمع فولاد كوير است. 

يطي انجام داده كه به شرح ذيل قابل اقدامات اساسي انجام شده در جهت رفع مشكلات و عدم انطباق هاي زيست مح
  توضيح مي باشد:

 ند هاي صنعتي خط توليد ايجاد جايگاه مناسب و استاندارد جهت نگهداري و جمع آوري پسما  
 ) ساماندهي پساب خروجي فرايند اسمز معكوسRO( و بازچرخاني آن  
  پياده سازي سيستم مديريت زيست محيطيISOرايط زيست محيطي در راستاي پايش و بررسي ش ١٤٠٠١  
  شناسايي كامل جنبه ها و پيامد هاي زيست محيطي  
  اجراي سيستم تفكيك از مبدأ پسماندها  

 فعاليت ها و اقدامات كنترلي زيست محيطي انجام شده در راستاي بهبود و رفع عدم انطباق هاي زيست محيطي 

 ي انبارش و نگهداري پسماند مايع، تفكيك مديريت پسماند، شامل ساخت جايگاه پسماند صنعتي، ساخت جايگاه بتن
  حذف ظروف يكبار مصرف پلاستيكي و استفاده از ظروف سلولزي و ... در مبدأ پسماند هاي عادي،

  مديريت آب و پسـاب، شـامل باز چرخاني و اسـتفاده مجدد از پسـاب خط توليد، سـاخت اسـتخر صـنعتي به منظور جمع
ب ترمكس رريز آب كولينگ تاور، نصـ تفاده ار روش آبياري قطره اي جهت   آوري سـ ته در انتهاي خط توليد، اسـ بسـ
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)، MBRاي سبز و جمع آوري آب باران، عمليات ساخت تصفيه خانه تكميلي پساب با روش بيوراكتور غشايي (فض
  ) و قطع كامل پساب خروجي ROساماندهي پساب خروجي فرايند اسمز معكوس(

 د خط مشـي زيسـت محيطي مناسـب در سـازمان و شـناسـايي الزامات و مديريت و پايش زيسـت محيطي با هدف ايجا
تور العمل و چك  امل ارزيابي قانون مرتبط با محيط زيسـت در مجتمع، تدوين دسـ مقررات قانوني زيسـت محيطي شـ
ليســت هاي زيســت محيطي، انجام مميزي داخلي و خارجي در فرايند زيســت محيطي مجتمع، پياده ســازي نظام 

  و ... ) ٥Sآراستگي (
 ب مي، نصـ يرهاي چشـ ب شـ رف انرژي با نصـ ازي مصـ رف، نصـب پنجره هاي دو  جهت بهينه سـ لامپ هاي كم مصـ

  جداره، استفاده از كولرهاي گازي كم مصرف و ... 
  
  اقدامات انجام شــده جهت كنترل آلاينده ها با اســتفاده از ســوخت پاك (گاز طبيعي) در تمام فصــول ســال، بهبود

  ونقل ش آلايندگي و بهينه سازي مصرف انرژي و نو سازي ناوگان حمل فرايند كوره جهت كاه
 :آموزش و مشاركت زيست محيطي با برگزاري مراسم ها و همايش هايي نظير  

ــعه پايدار، برگزاري  ــم روز درختكاري، برگزاري همايش آب و توس ــازي طبيعت، برگزاري مراس ــم پاكس برگزاري مراس
  سيمين سبز، همايش دوچرخه سواري، اخذ تنديس 

 
  اطلاعات بهره وري مصرف آب  

 صنعت   هك  رغم آنبه   ،آب واقع شده استشود كه چرا فولادسازي در مركز كشور و در مناطق بي ه كرات مطرح مي ب
ليتر آب مصرف   ٢٣٠جهاني به ازاي هر كيلوگرم فولاد  استاندارد اساسبر . ه شدت صنعتي آب بر استب فولاد

ديگري در دنيا قابل مقايسه   سازي  سازي ايران با هيچ فولاد دفولا زيرا  ،ندارد اين امر پايه و اساس علمي ، شود مي
 كنيمهاي بسته مصرف مي  در ايران آب را در چرخه، هاي ما مداربسته استسازي  براي اينكه تمام فولاد  .نيست

فولادسازي  جي و مصرف آبي كه در كل زنجيره يعني از سنگ معدن، كنسانتره، گندله، آهن اسفن ، طور مثالبه
  ٢در حال حاضر در ايران ميزان مصرف آب در بخش صنعت . ليتر به ازاي هر كيلوگرم است ٦شود زير استفاده مي 

شود. اين  مصرف مي   بخش كشاورزي درصد منابع آب كشور در  ٩٤تا    ٩٢اما بين    ،درصد است    ٦و در بخش خانگي  
  .درصد است  ٢٢در حالي است كه متوسط مصرف آب در دنيا در بخش صنعت  

   مجتمع فولاد كوير در حال حاضر با دو خط توليدي نورد ميلگرد مشغول به فعاليت مي باشد. به طور كلي در اين
گردد يك سيكل آب تميز و يا ايندايركت كه وظيفه خنك كاري  برساني داخل پلنت طراحي مي يكل آخطوط دو س

  باشد. در مبدل هاي حرارتي به صورت غير مستقيم را عهده دار است كه اين سيكل به صورت بسته مي 
 و محصـول هاي نوردي  سـيكل دوم سـيكل آب مسـتقيم مي باشـد كه به صـورت مسـتقيم اقدام به خنك كاري غلتك

شـود و خروجي آن به ها، آب تصـفيه شـده وارد سـيكل ايندايركت ميكند. براي تنظيم پارامتر هاي آب اين سـيكلمي
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مسـتقيم نيز كه جايگزين شـده اسـت در   گردد. آب خارج شـده از سـيكلعنوان آب جبراني سـيكل مسـتقيم اسـتفاده مي
ده به همراه آب يك مخزن ژئوممبران كه به منظور جمع آوري آب باران ا اخته شـ طح مجتمع طراحي و سـ ز كل سـ

متر مكعب در شـبانه روز ) به منظور كشـاورزي   ١٥٠تصـفيه شـده بيولوژيكي فاضـلاب بهداشـتي مجتمع  ( حدود  
  گردد.  استفاده مي

 لادي امروزه پساب تصفيه خانه هاي فاضلاب به عنوان يك منبع جديد و دائمي مورد توجه صنايع فو  لازم به ذكر است
در همين راسـتا شـركت در سـنوات گذشته اقدام به خريد امتياز پساب   جهت جبران منابع آب زير زميني قرار گرفته اسـت.

ــان با ظرفيـت  ــفيـه خانه   ٩٠مادام العمر كاشـ با   تكميلي جهـت تامين آب مورد نيـاز خود نمود.ليتر بر ثانيـه و احداث تصـ
ي زيرزميني بي نياز شـده و علاوه بر اينكه آب مورد نياز خود را تامين نموده، انجام اين پروژه مجتمع فولاد كوير از آبها

ازد. عه فضـاي سـبز نيز گام بلندي برداشـته تا چشـم انداز صـنعت سـبز خود را محقق سـ سـت لازم به ذكر ا  در راسـتاي توسـ
ــلـه حـدود هفـت كيلومتري كـارخـانـه بـا ظرفيـت  ــركـت مـالـك دو حلقـه چـاه در فـاصـ        ليتر بر ثـانيـه  ٩يـه و ليتر بر ثـان ٢٠شـ

  مي باشد.

 ايمني و بهداشت  

اله برنامه و طرح  عه سـلامت، بهداشـت و ايمني كاركنان هرسـ كند و در هاي منظمي را اجرا ميواحد ايمني و بهداشـت جهت توسـ
ن رويكرد ها نيز بر اســاس گذارد و ميزان عملكرد و اثربخشــي ايبه اجرا ميها نيز رويكرد هاي متنوعي را   راســتاي اســتقرار آن

  گردد.هاي كليدي ارزيابي و كنترل ميشاخص

  استقرار مديريتHSE  

  خطرات  اهشك جهت  راهكارها به روش هاي تعيين شده و ارائه كار محيط در خطرات  ارزيابي  و  شناسايي 

 تهيه و تدوين مقررات، استانداردها و دستورالعمل هاي ايمني 

 تبط با ايمني و بهداشت جهت ارتقاء سطح دانش كاركنان در اين حوزه  برگزاري دوره هاي آموزشي مر 

 هاي دوره اي تهيه و تدوين چك ليست هاي ايمني و بهداشت جهت انجام بازديد 

  مكان ها، تجهيزات و دستگاهها و ارسال درخواست انجام كار به واحد هاي مجتمع و پيگيري  بازديد ايمني دوره اي از كليه ي
 رد ناايمن وغير بهداشتي  جهت رفع موا

 نظرات بر وضعيت ايمني فعاليت ها از طريق الزام به اخذ مجوز ايمني(پرميت) مطابق با   كار به وسيله از  ناشي  حوادث  كنترل
 بررسي شرايط ايمني قبل از انجام كاردستورالعمل مربوطه جهت 

 بر اساس جدول سهميه   افراد مشاغل با  مطابق  فردي حفاظت وسايل  توزيع و  تهيه  از طريق كار از ناشي حوادث ميزان كنترل
 ايمني   لوازم   از استفاده  نحوه بر مستمر  بندي و نظارت 
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   ــايل حفاظت فردي توســط پايش عملكرد ايمني كاركنان (نظارت مســتمر بر رعايت ــتفاده از وس ــتورالعمل هاي ايمني و اس دس
 كاركنان)

 ليه قسمت هاي مجتمعتهيه و نصب و اصلاح تابلو ها و بنرهاي ايمني در ك 

  ــازي ــتاندارد س ــتگي در مجتمع جهت نظافت محيط كار، رفع آلودگي، اس ــازي نظام آراس انجام بازديدهاي ايمني براي پياده س
 ي و پيشگيري از بروز حوادث شغلي فرايندهاي تميز كار

 اضطراري، تهيه تجهيزات و...)  ارتقاء سطح آمادگي در مقابل شرايط بحراني (برگزاري آموزش ها و اجراي مانورهاي شرايط 

   تحليل و آناليز دقيق حوادث، شبه حوادث و آتش سوزي ها و تعيين اقدامات اصلاحي و پيگيري جهت اصلاح شرايط و

 يمن و نيز ريويژن دستورالعمل هاي مرتبط با آن فرآيندهاي ناا

  ٤٥٠٠١ پياده سازي و حفظ و نگهداشت سيستم مديريت ايمني و بهداشت شغلي ايزو 

  نيازسنجي، تهيه و نصب كپسول هاي اطفائيه در مناطق با ريسك حريق 

  بازديد مستمر از كپسول هاي اطفاء حريق وكنترل شارژ وتعويض كپسول ها  

 باكس در خطوط پوميني و دانيلي  پيگيري نصب فاير 

  انجامPM بازديد و تست دتكتورهاي اعلام حريق مجتمع  

  وط از ارتفاع جهت ايمن سازي فعاليت در اين مناطقنصب لايف لاين در مناطق باريسك سق    

  اهي سلامت انجام تست ضخامت سنجي كليه مخازن تحت فشار و آكومولاتورها توسط شركت مورد تاييد اداره كار و اخذ گو  

 انجام تست ايمني فني جرثقيل ها و ليفتراك هاي مجتمع توسط شركت مورد تاييد اداره كار و اخذ گواهي سلامت  

 ام تست ارت سنجي سيستم ارتينگ توسط شركت مورد تاييد اداره كار و اخذ گواهي سلامت انج 

   (مديريت ايمني پيمانكاران)نظارت بر عملكرد ايمني كليه پيمانكاران 

   انجام معاينات پزشكي بدو استخدام و معاينات ادواري 

 كي و شـيميايي محيط كار و بررسـي نتايج و ارائه روش پيشـگيري از بيماري هاي ناشـي از كار از طريق سـنجش آلاينده هاي فيزي
 هايي جهت كاهش آلاينده ها
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 نظارت بر تامين آب شرب سالم و بهداشتي 

 نظارت بر تامين و طبخ غذاي سالم و بهداشتي 

 سم پاشي دوره اي قسمت هاي مختلف مجتمع  
  انجام بازديدهاي ايمني و بهداشتي ماهيانه از دفتر اصفهان 

 پرسنل دفتر اصفهان و تشكيل پرونده ي سلامت   ويزيت ماهيانه  
  توزيع ماهيانه قرص ويتامينD  ن پرسنل شركت  بي 

  پايش سه ماهه فشار خون كليه پرسنل مجتمع 

  كاركنان  يافزايش سطح رفاهي، بهداشتي و آموزش گزارش عملكرد شركت در رابطه با

  پياده سازي طرح طبقه بندي مشاغل  
  رزشي، تفريحي و رفاهي كاركنان توسعه خدمات و فعاليت هاي و  
  افزايش توليد و بهره وري بازنگري نظام پرداخت حقوق، مزايا و پاداش  
   ارتقاء سطح تعهدات بيمه تكميلي  
  ارتقاء نظام سلامت، ايمني و بهداشت كاركنان  
   ايجاد و دسترسيonline  ... به اطلاعات حضور و غياب ، مرخصي و ماموريت ها و  
  نياز سنجي آموزش بر اساس استاندارد مهارت مشاغل بازنگري در رويكرد  
  ي در سطوح مختلف كاركنان برگزاري آموزشهاي كارگاه  
 براساس نظام شايستگي  برگزاري دوره هاي آموزشي ايمني  

  منابع انساني  اقدامات مربوط به بهبود كيفيت 

رش استعدادها و مديريت منابع انساني سعي  شركت توليدي فولاد سپيد فراب كوير با سرمايه گذاري هوشمندانه در زمينه پرو 
  د داشته است. برخي از اقدامات طراحي و عملياتي شده در شركت به شرح زير مي باشد. بر توسعه و حفظ اين منبع ارزشمن

 پرهيز از بكارگيري نيروهاي غير ماهر در رده هاي شغلي تعريف شده  
 ه افزايش مشاركت و همكاري كاركنان در انجام امور محول 
  استقرار نظام برنامه ريزي استراتژيك منابع انساني 
  مديريت دانش استقرار سيستم 
  ارتقاء سطح سلامت كاركنان 
  ارتقاء سطح رضايت كاركنان  
  برگزاري دوره هاي آموزشي تخصصي كاركنان 
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  افزايش انگيزه نيروي انساني از طريق ايجاد سيستم پرداخت بهره وري و رفاه كاركنان 
 منابع انساني از طريق پياده سازي نظام پيشنهادات و توسعه آن توانمند سازي 
  ادواري شاخص هاي رضايت شغلي پايش 
 تكميل، طراحي و استقرار نظام ارتقاع و ترفيع 
 نتدوين فرايندهايي در خصوص مكانيزم هاي انگيزشي و تحول آفري  

  تعداد كاركنان 

ــپيد فراب كوير در دوره مالي منتهي   ــورت قراردادي با زمان    ٦٣٢با تعداد    ٣٠/١٢/١٤٠٣مجتمع فولاد س نفر نيروي كار بص
معين، در قسـمت هاي مختلف شـركت به كار گرفته اسـت. در اين ميان به نحوه گسـترده اي از نيروهاي متخصـص در بخش 

  هاي كارشناسي و همچنين پرسنل بومي منطقه در بخش هاي توليدي بهره گرفته شده است.

  دهد.ن مقاطع مختلف تحصيلي نشان مينيروي انساني را به صورت بخش هاي صف، ستاد و پشتيباني و همچنيدر جداول زير تركيب 

  ٢٩/١٢/١٤٠١  ٢٩/١٢/١٤٠٢  ٣٠/٠١٢/١٤٠٣  شرح
  ٢٧٨  ٣٠٩  ٣٤٠  تعداد پرسنل صف
  ١٢٢  ١٢٠  ١٠١  تعداد پرسنل ستاد 

  ١٦٧  ١٤٤  ١٩١  تعداد پرسنل پشتيباني
  ٥٦٧  ٥٧٣  ٦٣٢  جمع

  

صــنعت فولاد منجر به افزايش كيفيت كانات و تجهيزات پيشــرفته در كنار اســتفاده از نيروي متخصــص در  فراهم آوردن ام
     محصـــولات توليدي، توليد محصـــولات جديد، افزايش بهره وري و بازدهي دارائي ها و نهايتاً منجر به افزايش ســـودآوري

  .مي شود

  واحد آموزش

ركت ص و كارآمد در شـ تن نيروهاي متخصـ پيد فراب كوير  فو داشـ ميم    ،از مهمترين اركانلاد سـ جرايي و ا  گيريبه جهت تصـ
بت به راه اندازي واحد آموزش اقدام نمود ركت نسـ تا شـ د. در همين راسـ ميمات مديريت كلان مي باشـ و اميدوار   هنمودن تصـ

ارزنده مديران،   هاي اين شــركت در عرصــه صــنعت فولاد كشــور و با اتكاء به تجارباســت تا با توجه به قدمت فعاليت
كاركنان، سـهمي در پيشـبرد اهداف صـنعت   دف ارائه خدمات آموزشـي بهتر بهكارشـناسـان ماهر و امكانات آموزشـي خود و با ه

  .نفر ساعت مي باشد ١٢.٢٩٢ به ميزان  ٣٠/١٢/١٤٠٣منتهي به  ماهه نه در. مدت زمان آموزش فولاد كشور داشته باشد
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  ي استاندارد هاي مديريت

 مرتبط با   گستره  توضيح  عنوان استاندارد  رديف

١  IATF سيستم مديريت كيفيت  بين المللي  سيستم مديريت كيفيت صنعت خودرو  ٢٠١٦;١٦٩٤٩ 

٢ ISO سيستم مديريت كيفيت بين المللي  سيستم مديريت كيفيت ٢٠١٥;٩٠٠١ 

٣ ISO مديريت كيفيت سيستم  بين المللي  سيستم مديريتي ايمني و سلامت شغلي  ٢٠١٨;٤٥٠٠١ 

٤ ISO سيستم مديريت كيفيت  بين المللي  زيست محيطيسيستم مديريت  ٢٠١٥;١٤٠٠١ 

٥ ISO سيستم مديريت كيفيت  بين المللي  سيستم مديريت سازمان هاي آموزشي ٢٠١٨;٢١٠٠١ 

٦ ISO/IEC الزامات عمومي براي صلاحيت آزمايشگاههاي  ١٧٠٢٥
 آزمايش و كاليبراسيون 

 تم مديريت كيفيتسيس  بين المللي 

٧  CE  محصول  - اروپا محصولات مورد قبول 

٨ BS EN الزامات عمومي مربوط به ويژگي هاي عملكردي   ١٠٠٨٠
 فولاد

 محصول  -

  استاندارد ملي ايران ٩

 )٣١٣٢استاندارد ملي شماره  (

 محصول  كشوري  استاندارد ملي ايران

٥  ١٠S سيستم مديريت كيفيت  - نظام آراستگي 
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  همترين دستاوردها م 

  نهاد ارزياب  گستره  عنوان برتر  رديف

  وزارت صنعت، معدن و تجارت  ملي  ١٤٠١صادر كننده نمونه ملي  ١

  اداره كل صنعت، معدن و تجارت  استاني  صنعت برتر استان اصفهان ٢

  اداره كل صنعت، معدن و تجارت  استاني  صادر كننده نمونه استان اصفهان  ٣

  سازمان حفاظت محيط زيست  استاني ١٤٠١اصفهان در سال صنعت سبز استان   ٤

  دانشگاه تهران  كشوري  ٣٤٠٠٠پنجمين دوره ارزيابي ملي جايزه منابع انساني بر اساس مدل دريافت نشان بلورين   ٥

  اداره كل تعاون، كار و رفاه اجتماعي  استاني كارفرماي سلامت محور استان اصفهان  ٦

  سازمان مديريت صنعتي  كشوري  )imi١٠٠برتر كشور (شركت  ١٠٠، در ليست  ٦٢قرار گرفتن در جايگاه   ٧

  اداره كل تعاون، كار و رفاه اجتماعي  استاني  خانه بهداشت كارگري برتر استان اصفهان  ٨

  شبكه بهداشت و درمان  شهرستان  شهرستان آران و بيدگل  يرتبه نخست بهداشت حرفه ا   ٩

  يصنعت تيريسازمان مد  كشوري  برتر پساكرونا رانيس مدكنفران و تنديس رتبه برتركسب  ١٠

  بانك مركزي  كشوري  شركت برتر كشور در حوزه صادرات غير نفتي و بازگشت منابع ارزي ٥٠قرار گرفتن در جمع  ١١

  دانشگاه علوم پزشكي كاشان  منطقه اي  واحد برگزيده در حوزه مقابله با كرونا در منطقه كاشان و آران و بيدگل  ١٢

  وزارت صنعت، معدن و تجارت  كشوري  صادركننده نمونه ملي  ١٣

  اتاق بازرگاني، صنعت و معدن اصفهان  كشوري  واحد برگزيده اجلاس اخلاق حرفه اي و مسئوليت اجتماعي  ١٤

  انجمن برند سبز  كشوري  واحد برگزيده اولين كنفرانس بين المللي برند سبز  ١٥

  اداره كل صنعت، معدن و تجارت استان اصفهان  ستانيا   اصفهانواحد نمونه صنعتي استان   ١٦

  انجمن خدمات مهندسي استان اصفهان  استاني  واحد برتر فني و مهندسي استان اصفهان ١٧

  انجمن ارتقاي سلامت  كشوري  كسب رتبه برتر و تنديس جشنواره ملي صنعت سلامت محور  ١٨

  اداره كل تعاون، كار  رفاه اجتماعي  استاني  ن اصفهانتوليد استاكسب عنوان برتر امتنان ازنخبگان كار و   ١٩
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  كشوري  كسب رتبه برتر در رويداد ملي سلامت، محيط زيست و پايداري  ٢٠
اتاق بازرگاني -وزارت بهداشت، درمان و آموزشكي 

  ايران

  انجمن مديريت سبز  كشوري  كسب عنوان سفير سبز انجمن مديريت سبز ايران  ٢١

  دانشكده مديريت دانشگاه تهران  كشوري  )٣٤٠٠٠ششمين اجلاس ملي مديريت منابع انساني (جايزه برنزين كسب   ٢٢

٢٣  
كسب عنوان برتر در دومين اجلاس سراسري مديران ارزش آفرين كشور در تحول و توسعه 

  كسب و كار
  وزارت صنعت، معدن و تجارت  كشوري

  وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي  وريكش  صنعت سلامت محوركسب عنوان برتر پنجمين جشنواره ملي   ٢٤

  

 پروژه انتقال پساب از تصفيه خانه كاشان به مجتمع فولاد كوير

شركت توليدي  فولاد سپيد فراب كوير با در نظر داشتن موقعيت جغرافيايي منطقه و مقدار روزانه مصرف خود در خطوط توليد،  
شهرستان كاشان و احداث خط انتقال، ساخت، نصب تجهيزات و تأسيسات    پساب از تصفيه خانه فاضلاب اقدام به خريد اشتراك  

  مورد نياز اين پروژه نموده است است.

احداث تصفيه خانه تكميلي پساب مجتمع فولاد كوير به عنوان گامي ارزشمند در حوزه محيط زيست منطقه مي باشد و به  
محيطي و همچنين ركورد دار مصرف كم آب در ميان   ه رعايت استانداردهاي زيستعنوان صنعت پيشگام كشور در عرص

كه يكي از به روزترين روش هاي تصفيه فاضلاب و   MBRصنايع فولادي كشور مي باشد و با بهره گيري از تكنولوژي 
  .است و به بهره برداري رسيده شده هزار متر مربع احداث   ٢٠پساب در دنياست، در فضايي به وسعت 

  . ذكر گردد، هزينه كرد در حوزه مسئوليت هاي اجتماعي تصويب گرديده وص مجوز در مجمع در خصمبلغي كه 
  

  جزئيات اقدامات انجام شده  مبلغ (ميليون ريال)   موضوع  رديف 

  پرداخت شده  ٥.٠٠٠  كمك به كنگره  سردار شهدا اصفهان  ١

  پرداخت شده  ٣.٠٧١  كمك به انجمن مدد كاري امام زمان   ٢

  پرداخت شده  ٥.٦٠٢  يي)كمك به خيريه (مواد غذا  ٣

٤  
كمك به فرمانداري اران  و بيدگل جهت برگزاري روز 

  حماسه و ايثار شهرستان آران و بيدگل 
  پرداخت شده  ٢٠٠

  پرداخت شده  ٢٠٠  كمك به برگزاري بزرگداشت روز حسابدار  ٥

  ----------------  ١٤.٠٧٣  جمع

  ارائه گردد.  )اقدام صورت گرفته( به تفكيك هر موضوع  تماعيضروري است مبالغ هزينه شده در حوزه مسئوليت هاي اج* 
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  گزارش اقدامات انجام شده در خصوص مسائل محيط زيست 

  (ميليون ريال)كل مخارج انجام شده   شده جهت حمايت از محيط زيست اقدامات انجام   رديف 

  ٥٦.٧٩٤  خدمات حفظ و نگهداري فضاي سبز   ١
  ٦٧٦  خدمات لوله گذاري   ٢
  ٧.٥١٨  زوماتملخريد   ٣

  ٦٤.٩٨٨  جمع      
  

  ها و روابطريسكمصارف ، مهمترين منابع، -٣

 نابع:م   -١-٣

منابع مالي اصلي شركت در حال حاضر به دو دسته اصلي شامل منابع حاصل از فروش و درآمدهاي عملياتي و غير عملياتي  
ميليارد ريال حد    ٦٥.٠٠٠شركت در حال حاضر حدود  و منابع حاصل از تسهيلات بانكي و انتشار اوراق بدهي تقسيم مي شود.  

ميليارد ريال تسهيلات   ١٥.٠٠٠سقف ميزان حد تمديد مي گردد. همچنين مبلغ اعتباري سرمايه در گردش دارد كه مرتباً تا 
ال  ميليارد ري  ١٠.٠٠٠سرمايه ثابت مربوط به پروژه احداث خط ذوب تخصيص داده شده كه به تناسب پيشرفت پروژه حدود 

  ٢٢.٣٠٠به مبلغ  معاًج گذشته شركت اقدام به انتشار اوراق بدهي هايآن وصول و مصرف گرديده است. همچنين در سال
ميليارد ريال مربوط به پروژه ريومپ   ١٥.٥٠٠و در سال جاري اقدام به انتشار اوراق گواهي سپرده خاص به مبلغ  ميليارد ريال
تامين مالي از طريق ابزار تاسيس شركت پروژه (سهامي  ي در دست اجراي شركت شامل  تامين مال   نمود. برنامه هاي  خط دانيلي

مي باشد. كه با توجه   درصد سهام شركت در بازار ٢٧هزار ميليارد ريال از طريق پذيره نويسي  ٥٠عام) و تامين مالي به مبلغ 
ش بيني شده و  ر تكميل طرح ها در زمان پيبه پيشرفت پروژه هاي در دست اجرا و نياز به تامين مالي به موقع به منظو

جلوگيري از تحمل خسارات ناشي از تاخير، شركت در حال حاضر منابع مالي مازاد جهت سرمايه گذاري در ساير بخش ها  
  . ندارد

  :مصارف   -٢-٣

  مخارج سرمايه اي تا زمان تكميل طرح هاي توسعه اي  به تناسب پيشرفت پروژه در هر سال محقق مي گردد  -
درخصوص بازپرداخت تسهيلات به استثناي تسهيلات سرمايه در گردش، تسهيلات سرمايه ثابت شركت مشمول   -

  تنفس مي باشد و درخصوص اوراق بدهي منتشر شده، بهره اوراق يك سال دوره سال دوره مشاركت و  دو حداقل 
رداخت مي گردد و سر رسيد اوراق  ميليارد ريال هر شش ماه يكبار پ  ١.٧٠٠به مبلغ حدود    بدهي تامين سرمايه ملت

ميليارد ريال هر سه ماه   ٤٢٠و بهره اوراق بدهي تامين سرمايه اميد به مبلغ  دشمي با  ١٤٠٦ ماه  مذكور شهريور 
در خصوص بهره اوراق گواهي سپرده   مي باشد.  ١٤٠٥يكبار پرداخت مي گردد و سررسيد اوراق مذكور دي ماه 

ميليارد ريال هر سه ماه يكبار پرداخت و سررسيد اوراق مذكور   ١.٢٠١مبلغ  به ١٤٠٣خاص منتشر شده در تيرماه 
 مي باشد.  ١٤٠٥تيرماه 
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  :آنو تجزيه و تحليل  و موارد عدم اطمينان ريسك ها-٣-٣
  ريسك

 .شـايد اين تعريف را بتوان از جمله كاملترين تعاريف ريسـك به حسـاب آورد .شـرايطي مركب از خطر و فرصـت اسـت  ،ريسـك
انات، براي مديريتدر ا ريسـك هايي كه با آن   ين شـرايط شـركت ها براي دسـتيابي به اهداف خود و كاهش اثر نامطلوب نوسـ

زينه و تمايز محصــول را اســتراتژي پيشــگامي ه،  محيط رقابتي  ليكن در اين شــرايط،  مواجهند، اهميت زيادي قائل هســتند
ازماني ا ك هاي سـ تفاده مي كندحمايت كرده و براي تحليل و كنترل ريسـ تراتژيك اسـ فقدان يا   .ز فرآيند مديريت هزينه اسـ

ــدي هــا و تاخيرها، مديريت ناقص ريسك در زنجيره تامين منجر به پيامدهاي منفي از جملــه طــولاني شــدن زمــان بن
ــان ارابندي ريسك  گردد. رتبه  يها و ... مه  افزايش هزين ــوده و امك ــك ب ه پاسخ مناسب و ئها از اركان اصلي مديريت ريس

  .كند مي ها را فراهم موقع به ريسك به

  كننده تأمين انتخاب  با آنارتباط تأمين و زنجيره  ريسك   مديريت

ت كسـ ك زنجيره تأمين، اجتناب از رخداد شـ ت به اثرات موجي هدف مديريت ريسـ ت كه ممكن اسـ هايي در زنجيره تأمين اسـ
ود   ك.  گذارد  ن اثر ميبر كل زنجيره تأميو در نتيجه منجر شـ ل كار در  يافتن و تحليل اين ريسـ ت. براي ا  فرآينداين  ها اصـ سـ

خود را روي بهبود و زم اسـت كه مديران اهداف  دسـتيابي به يك زنجيره تأمين رقابتي كه توانايي اجتناب از ريسـك را دارد، لا
  .طات متمركز كنندعات و ارتباهماهنگي ارتباطات بين اعضاي زنجيره تأمين و تسهيل جريان اطلا

تاي اين هدف  در ب يكي از گام  ، انتخاب تأمينراسـ ي بهكننده مناسـ اسـ مار مي هاي مهم و اسـ  درنتيجه انتخاب تأمين  ،رود  شـ
ها و به هاي تأمين را كمينه كند، گامي اسـاسـي درجهت كنترل و كاهش ريسككه احتمال وقوع ريسـك اي  گونه كنندگان به

  .رود شمار مي تأمين به عبارتي مديريت ريسك زنجيره

  هاي توليديريسك قيمت نهاده 

  :مواد اوليه

ــور بــ  ــومي قيمته  نوسانات قيمت مواد اوليه در داخل كش ــطح عم ــرات در س ــي از مهمترين  دليل تغيي ــا يك هاي ريسكه
دامات اسـاسـي اسـت كه تكميل زنجيره توليد و احداث واحد ذوب و بهره برداري از اين واحد يكي از مهمترين اقشـركت اسـت. 

، ) ي(شـمش فولاديهمواد اول  ينتأم  يرهزنج  يلبه منظور تكمدر جهت كاهش اين ريسـك مي توان انجام داد. در حال حاضـر  
بت به   ركت نسـ الانه  يتبا ظرف  يگر  يختهو ر  ذوبخط    يساخذ مجوز تاسـ شـ ر ، اقدام نموده و هزار تن  ٨٠٠سـ در حال حاضـ

  . مي باشد درصد پيشرفت فيزيكي ٦٥در مرحله 
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    تامين زير ساختها:پ

يل امتياز برق   فهان مبني بر افزايش   ٢٥با توجه به تحصـ ركت برق منطقه اي اصـ افاً انعقاد قرارداد با شـ اعت و مضـ مگاوات سـ
بكه به ميزا اعت و امتياز گاز به ميزان    ٢٣٥ن  ظرفيت شـ اركت في   ١٠،٠٠٠مگاوات سـ اعت و نيز قرارداد مشـ مترمكعب در سـ

ركت  ان به كارخانه به ميزان  مابين شـ اب كاشـ ان در خصـوص انتقال پسـ ازمان آب و فاضـلاب كاشـ ليتر در ثانيه به   ٩٠با سـ
ورت   اب ،  مادام العمرصـ فيه خانه تكميلي پسـ ك  همچنين احداث تصـ ركت از   ريسـ عدم تامين منابع انرژي و آب مورد نياز شـ

  ضريب بسيار پائيني برخوردار است.

  شين آلات قديمي و فرسوده ريسك كاهش توليد در اثر ما

با توجه به تعمير به موقع و نگهداري مناسب ماشين آلات و تجهيزات، ريسك خرابي و توقف خطوط توليد به حد اقل رسيده  
گذاري در خريد ماشين آلات پيشرفته و استفاده از كارشناسان متخصص و با تجربه و همچنين وجود  سرمايه و با توجه به 
ناسب در جهت جلوگيري از خرابي و جايگزيني به موقع قطعات، شركت توانسته اين ريسك را تحت كنترل  هاي مبرنامه ريزي 
  خود درآورد. 

  ريسك نوسانات نرخ ارز 

ركت و ترش فعاليت شـ انات نرخ ارز از اهميت ويژه اي برخوردار  با گسـ ك نوسـ برنامه هاي افزايش مبادلات بين المللي، ريسـ
نوسـانات كلي نرخ ارز، بر صـادرات شـركت اثر مي گذارد، لذا زماني كه نرخ ارز درحال رشـد باشـد شـده اسـت، از آنجا كه ريسـك  

  اهد داشت..توجه ويژه به امر صادرات، منافع بيشتري براي شركت به دنبال خو

ن ريسـك در خريد بنابراين با توجه به نوسـانات نرخ ارز  برنامه ريزي و تمركز بر صـادرات از اهميت بالايي برخوردار اسـت. اي 
از آنجائيكه بخش قابل توجهي از مخارج مربوط به تجهيزات و ماشـين آلات   وليكنمواد اوليه شـركت نيز قابل بررسـي اسـت. 

عه،طرح هاخارجي  مورد نياز   رمايه گذاري   ي توسـ انات نرخ ارز بر مخارج سـ ي از نوسـ ك ناشـ تامين و پرداخت گرديده لذا ريسـ
   كنترل گرديده است

  ي مالي شركت ريسك ها

ركت به منظور تامين بهينه منابع مالي براي بقاء در محيط تجاري  ميم گيري مالي يكي از مهمترين حوزه هاي رقابتي شـ تصـ
ت. هريك از موارد زير در ركت را از لحاظ مالي تحت تاثير قرار دهد. ميزان اهميت   اسـ ورت افزايش يا كاهش مي تواند شـ صـ

ب با   هريك از اين موارد با توجه به تراتژي و راهبرد متناسـ ركت تعيين مي گردد و اسـ رايط حاكم بر بازار و توانايي هاي شـ شـ
  آن در نظر گرفته مي شود:

 كاهش حجم فروش داخلي 
  صادراتي كاهش حجم فروش 

  كاهش قيمت هاي جهاني 
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  قيمت مواد اوليه ( شمش) افزايش 
  افزايش قيمت ساير نهاده ها 

   عدم تك نرخي بودن ارز  
 يت هزينه هاي تبديل و انحراف هزينه هاي واحدها عدم مدير 

  عدم حمايت دستگاههاي دولتي از شركت هاي خصوصي 

  افزايش هزينه هاي مالي شركت 

  اقساط تسهيلات مالي ريالي و ارزي عدم پرداخت بموقع 

  عدم دريافت به موقع مطالبات از مشتريان 

   تأثير تحريم ها بر خريد ها با هزينه هاي بالاتر 

  قدينگي شركت  كاهش ن 

  (درآمد هاي صادراتي) كاهش امكان برگشت مطالبات ارزي 

  عدم تامين به موقع فاينانس ها جهت طرح هاي توسعه  

  ت يري و نظارت و مد ي المللنيو ب  ي داخل  ي مال  يهماهنگ به بازارها  ي دسترس  ي برا ي خدمات ، شركت سك ير ت يريمد  تهيكم
را بر حسب درجه و اندازه   ير يپذب يكه آس يداخل سكير يها گزارش  قيشركت از طر  اتي مربوط به عمل  يمال  يهاسك ير
  ر يسا  سكينرخ ارز و ر سكي بازار (شامل ر سكيشامل ر  ها سك ين ري. اكندي ارائه م  كند،ي م  ليو تحل ه يتجز هاسك ير
اجرا شده    يهااست يو س  هاسكيشركت كه بر ر   سكير   تيري مد  تهي. كم باشدي م   ينگ ينقد   سكيو ر   ياعتبار  سك ي)، رهامتيق

  . دهدي گزارش م ره يمد  تيأ به ه يرا كاهش دهد، به صورت فصل   هاسك ياز ر ير يپذب يتا آس كندي نظارت م 

  

  بهره ريسك نوسانات نرخ 

رمايه بري همچون فولاد تي و پاييندر    ،فلزات پايهو    در صـنايع سـ تي اثرات متفاوتي از بالا بودن بهاي دو بخش بالادسـ دسـ
يكي از منابع مهم تامين سـرمايه اين   عنوانسـهام به  هاي بالادسـتي كه بازار  طوري كه در بخش به،  سـرمايه را شـاهد هسـتيم

 مطمئن و پتانسـيل قوي براي تامين به موقع منابع مالي ديده شـده اما در صـنايع پايينيك مسـير    شـودگروه محسـوب مي
فانه اين كانال مسـدود بوده و اتكاي اصـلي تي متاسـ ود از منا  آنها بر  دسـ رايط نرخ سـ ت و در اين شـ ي از بازار پول اسـ بع ناشـ

  .جو كرد و هاي بانكي جستلا بودن نرخ سود سپردهشود. در اين بين اما معضل دوم را بايد در بااهميت بالايي برخوردار مي

  ريسك نقدينگي 

د و به طور قطع دسـتيابي به ه فولادي، ايجاد توازن در زنجيرها براي حفظ حجم توليد واحدهاي فولا  زمه توسـعه زيرسـاختلا
باقي مانده تا افق   گذاري طي چند سـال  د مسـتلزم حجم قابل توجهي سـرمايهبيني شـده براي توسـعه صـنعت فولا  اهداف پيش

ــتفاده از منابع تامين مالي بين  باشــد. اين حجم از ســرمايه  مي  ١٤٠٤ گذاري   ويژه جذب ســرمايه المللي به  گذاري بدون اس
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 ،تحقق اهداف ز  نيا  باشـد. بر اين اسـاس پيش  ها و ... امكان پذير نمي  ، اسـتفاده از فاينانس و يوزانس در پروژهمسـتقيم خارجي
گذاري   المللي اســت. متاســفانه در ايران آمادگي براي جذب ســرمايه  جذب و اســتفاده از منابع مالي بينزمينه ســازي براي  

  گذاران خارجي اندك است. خارجي و همكاري با سرمايه

لذا در چنين شــرايطي شــركت به منظور كنترل ريســك نقدينگي تأمين مالي خود، با اقدامات مالي برنامه ريزي شــده مانند 
ك را مديريت و تا  هيلات بانكي كم بهره اين ريسـ تفاده از تسـ رمايه هاي بدون بهره و اسـ رمايه از طريق جذب سـ افزايش سـ

  حد امكان كاهش داده است.

  ريسك كنترل كيفيت 

ا اسـتفاده از ابزارهاي دقيق و افزايش دقت دركيفيت محصـولات توليدي مي توان اين ريسـك را به مراتب در سـال جديد ب
ولات  ارات جبران ناپذيري بر بازار محصـ ولات توليدي مي تواند خسـ ي از عدم نظارت بر كيفيت محصـ كاهش داد. تبعات ناشـ

  شركت و درنهايت سودآوري داشته باشد.

  المللي و يا تغيير مقررات دولتي  ه عوامل بينريسك مربوط ب

ركت  طبيعتاً ر هاي بزرگ بين شـ ورهاي مختلف دنيا براي سـ ور و يا تامين مالي   مايهالمللي و كشـ تقيم در يك كشـ گذاري مسـ
 هاي مختلف به بررسـي وضـعيت كسـب و كار جهت سـنجش جذابيت ها دركشـورهاي ديگر پس از بررسـي ريسـك  پروژه

آنچه كه معمولا به عنوان محدوديت از طرف دولت به صـنعت وارد مي شـود از پردازند.    كشـور هدف مي  گذاري درسـرمايه
ــادرات جملـه مهمترين آن ــركـت، تـامين آب، برق و گـاز و تعرفـه هـاي گمركي واردات و صـ ــعـه شـ هـا دادن مجوز هـاي توسـ

  باشد.و....مي

هاي دولت د هاي خاص و تمركز بر صـادرات توانسـته از حمايتشـركت فولاد سـپيد فراب كوير با داشـتن چشـم انداز توليد فولا
تفاده نمايد.   عه اسـ ركت با انتقال تكنولوژيجهت دريافت مجوزهاي توسـ هاي نوين دنيا و به كارگيري آن در همچنين اين شـ

ــركت برتر( ــارف آب، برق و گاز به عنوان ش ــركت با حداكثر بهره وري در بخش مص مي   ) در اين زمينهbench markش
 باشد.

 :طلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابستها  -٣-٤

معاملات با اشخاص وابسته شامل ارائه خدمات مختلف از جمله حمل، اياب و ذهاب، خدمات فضاي سبز و رستوران و... و  
در روال عادي    اجاره محل، معاملات مواد اوليه و ... في مابين شركت اصلي و شركتهاي فرعي در قالب قراردادهاي رسمي 

وسط هيئت مديره بدون شركت مدير ذينفع در راي گيري انجام پذيرفته  عمليات شركت به ارزش منصفانه و پس از تصويب ت
  است.  

ساير پرداخت هاي انجام شده به شركتهاي فرعي در قالب تامين مالي مي باشد و پرداخت هاي انجام شده به سهامداران  
ده شركت مربوط به  دريافت هاي انجام شده از سهامداران عم ام مصوب مجمع مي باشد. عمده شركت مربوط به سود سه
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معاملات با اشخاص وابسته به تفصيل در  تامين مالي بدون بهره جهت سرمايه در گردش مورد نياز شركت مي باشد. 
  يادداشتهاي توضيحي صورت هاي مالي شركت گزارش گرديده است.

  .ملات با اشخاص وابسته به تاييد كميته حسابرسي شركت رسيده استلازم به توضيح است كليه معا
 

   :و اثرات ناشي از آن دعاوي حقوقي له يا عليه شركت  -٣-٥
  

  شاكي يا خواهان  رديف 
  موضوع 

  (خواسته يا شكايت)
  مرجع رسيدگي  له   تاريخ دعاوي

ارزش ريالي (ميليون 
  ريال)

آخرين وضعيت رسيدگي  
  (راي صادره)

  توضيحات  صه اي از راي صادره خلا

 ١٣٩٨/ ٠٤/١٠ cncتحويل دستگاه تراش   فولاد كوير   ١
شركت كنترل افزار 

 تبريز 

دادگاه تجديد   ٢١شعبه 
 نظر اصفهان

  cncالزام به تحويل دستگاه  قطعي و در مرحله اجرا  ١٣.٧٩٠

  فولاد كوير   ٢
مال از  لي تحص - ري انتقال مال غ

سروقه  مال م دي خر -نامشروع  قيطر
 در امانت  انت ي خ -

١٤٠٢/ ٠١/٠٦ 

 مي شركت ارابه نس
  -هگمتانه فولاد 

نورد مهام   هاني ك
 و....-اني رانيا

و   يعموم يدادسرا
انقلاب شهرستان 

 بندرعباس 

 - - در حال رسيدگي   -

  ملت  مهي ب  ١٤٠٣/ ٠٥/٠٦  دادخواست مطالبه خسارت   فولاد كوير    ٣
دادگاه    ١٥شعبه 
  يحقوق  يعموم

  اصفهان
  -  -  ل رسيدگي  در حا  

  

  

  رديف
شاكي يا 
  خواهان

  موضوع (خواسته يا شكايت)
تاريخ 
  دعاوي 

  مرجع رسيدگي  عليه 
ارزش ريالي 
  (ميليون ريال)

آخرين وضعيت رسيدگي  
  (راي صادره)

خلاصه اي از راي 
  صادره

  توضيحات

١ 

اداره ورشكستگي  
كرمانشاه به قائم 
مقامي شركت 
ورشكسته پويا 

 غرب 

  

  تياز عدم رعا ياشمطالبه خسارت ن
والزام  يليتحو ي استاندارد مفتول ها

 مفتول لوگرميك ٥٩٣٣ ليبه  تحو

 ريفولاد كو ١٨/١٢/١٣٩٧

دادگاه  ٣شعبه 
  يحقوق يعموم

 شهرستان كرمانشاه

 - يدگيدر حال رس -

 ئتيه هيمطابق نظر 
خسارت  يكارشناس

خواهان  مبلغ 
  الير ١٣.٦٢٦.٧٦٠.٠٠٠

 ٥٩٣٣ ليبه انضمام تحو
 يابيرم مفتول ارزگ لويك
ده كه تا كنون منتج به ونم

 دادگاه نشده است ي را

٢ 
 هيسرما نيتام

  تمدن 
  ٤٥٩.٨٧٩.٩٠٠.٠٠٠مطالبه مبلغ 

 سهام شركت يجهت بازار گردان
 سازش تهيكم ريفولاد كو ١٥/٠٥/١٤٠٣

مطالبه مبلغ 
٤٥٩.٨٧٩.٩٠٠.٠٠٠ 

 - - يدگيدر حال رس

  

  

  

  



  تفسيري مديريت  گزارش 

  (حسابرسي شده)  ١٤٠٣اسفند  ٣٠سال مالي منتهي به 

 

٦٦ 

 

٦٦ 

  رد شركت مالياتي عملكهاي وضعيت معافيت

ماده قانوني موضوع    رديف 
  معافيت مالياتي

موضوع معافيت /  
  بخشودگي مالياتي 

درصد معافيت /  
  بخشودگي مالياتي 

تاريخ شروع  
  معافيت 

تاريخ اتمام  
  معافيت 

  ١٤٠٣  ١٤٠٣  %١٠٠  صادرات  ق.م.م ١٤١ماده   ١
  ١٤٠٣  ١٤٠٣  %١٠  بورس كالا  ق.م.م ١٤٣ماده   ٢
٣  

مكرر   ١٤٣ماده  
  ق.م.م 

گذاري در بورس   سرمايه
سهام و صندوق سرمايه  

  گذاري 
١٤٠٣  ١٤٠٣  %١٠٠  

  ١٤٠٣  ١٤٠٣  %١٠  بورس سهام  ق.م.م ١٤١ماده   ٤
٥  

  ١٠٥ماده  ٧تبصره 
به نسبت افزايش سود    افزايش درآمد

(حد اكثر تا   %٣٥بيشتر از 
٥%(  

١٤٠٣  ١٤٠٣  

  ١٤٠٣  ١٤٠٣  %١٠٠  سود سپرده   ق.م.م ١٤٥ماده   ٦
  ١٤٠٣  ١٤٠٣  %١٠٠  واردات طلا   بخشنامه  ٧
قانون تامين مالي   ٨

  توليد و زير ساخت ها 
  افزايش سرمايه 

  ١٤٠٣  ١٤٠٣  به نسبت افزايش سرمايه

  ١بند ك تبصره   ٩
  ١٤٠٤قانون بودجه 

تخفيف در نرخ ماليات  
  ق.م.م ١٠٥ماده 

١٤٠٣  ١٤٠٣  %٥  

  

  توضيحات : 

اتي، كاهش نرخ مالياتي و ساير مشوق هاي مالياتي اشخاص مجموع معافيت ها، نرخ صفر مالي  ١٤٠٤قانون بودجه   ١بر اساس تبصره  
كليه مؤديان به استثناي معافيت هاي داراي سقف   ١٤٠٤حقيقي و حقوقي از محل مجموع درآمدهاي حاصل شده براي عملكرد سال  

، )٢د مندرج در مواد (با اصلاحات و الحاقات بعدي و موار  ٣/١٢/١٣٦٦يات هاي مستقيم مصوب  قانون مال)  ٨١زماني مشخص و ماده (
قانون مذكور و معافيت هاي موضوع قانون توسعه ابزارها و نهادهاي مالي ) ٢٨٠و () ١٤٥مكـرر)، ( ١٤٣، ()١٤٣، ()١٤١، ()١٣٩(

با اصلاحات و الحاقات  ٩/١٣٨٨/ ٢٥قانون اساسي مصوب ) ٤٤جديد به منظور تسهيل اجراي سياست هاي كلي اصل چهل و چهارم (
، براي ١١/٢/١٤٠١و قانون جهش توليد دانش بنيان مصوب ٢٢/١٢/١٤٠٢تأمين مالي توليد و زيرساخت ها مصوب بعدي، قانون 

ريال و اشخاص حقيقي تا مبلغ هفتصد ميليارد ) ٧.٠٠٠.٠٠٠.٠٠٠.٠٠٠اشخاص حقوقي تا مبلغ هفت هزار ميليارد (
 .ل استريال درآمد مشمول ماليات (سود خالص) قابل اِعما) ٧٠٠.٠٠٠.٠٠٠.٠٠٠(
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  اندازهانتايج عمليات و چشم -٤

    :يج عملكرد مالي و عملياتينتا -١-٤
  

  شرح
  دوره مالي 

  ٣٠/١٢/١٤٠٣منتهي به 
  دوره مالي 

  ٢٩/١٢/١٤٠٢منتهي به   
  درصد تغييرات نسبت  

  به دوره مشابه قبل 

  ٣٣  ٩١.٨٤٣.٢٨٢  ١٢٢.٥١٦.٢٠٠  درآمدهاي عملياتي (داخلي)

  )٣٥(  ٥٨.٥٧٣.٨٩٩  ٣٧.٧٩٩.٨٧٢  )درآمدهاي عملياتي (صادراتي

  ٦  ١٥٠.٤١٧.١٨١  ١٦٠.٣١٦.٠٧٢  جمع درآمدهاي عملياتي

  ٢  )١٤٢.١٢٦.٨٧٨(  )١٤٥.١٣٦.٠٠٩(  بهاي تمام شده

  ٨٣  ٨.٢٩٠.٣٠٣  ١٥.١٨٠.٠٦٣  سود ناخالص

فروش،اداري و  هزينه هاي 
  عمومي**

)٤  )٤.٥٢٦.٨٩٨(  )٤.٧٢٥.٣٥٦  

  )٤٨(  ٩.٢٦٩.٩٤٣ ٤.٨٢٢.٠٩٨  ساير درآمدها

  ١٧  ١٣.٠٣٣.٣٤٨ ١٥.٢٧٦.٨٠٥  سود عملياتي

ساير درامد ها و هزينه هاي 
  غير عملياتي

٢٣  ٤.٢٥٨.٥٥٨  ٥.٢٦٠.٦٢٦  

  ١٤٧  )٣.٧٨٣.٦٩٢(  )٩.٣٦٤.٨٧٠(  هزينه هاي مالي

  )١٧(  ١٣.٥٠٨.٢١٤  ١١.١٧٢.٥٦١  سود قبل از ماليات

  ٤٠  )١٩٠.٣٨٥(  )٥٣٣.١٥٩(  هزينه ماليات بر درآمد

  )١٨(  ١٣.٣١٧.٨٢٩  ١٠.٦٣٩.٤٠٢  سود خالص
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  هاي تمام شده بجدول 
  

  مبلغ(ميليون ريال)  شرح
  ١٤٠.٤٧٩.٧١٥  مواد مستقيم

  ٤١٠.٧٣٦  دستمزد مستقيم
  ٢.٥٤٢.٤١٤  سربار مستقيم

  ٥.٠٣٢.٧٠٥  سربار غير مستقيم 
  ١٤٨.٤٦٥.٥٧٠  بهاي تمام شده توليد

  ١٠.٢٠٢.٣٠٥  موجودي اول دوره محصول
  ٩.٣٦٢.٨٦٤  ساير اقلام وارده 

  ٢٨٩.٢٢١  بهاي تمام شده شمش فروش رفته 
  ١٠.٥٩١.٨٢٨  ساير اقلام صادره

  ١٢.٥٩٢.١٢٢  موجودي پايان دوره  محصول
  ١٤٥.١٣٦.٠٠٩  بهاي تمام شده كالاي فروش رفته

  
  در آمد هاي عملياتي

  

  شرح
٢٩/١٢/١٤٠٢  ٣٠/١٢/١٤٠٣  

  مقدار 
  تن 

  نرخ
  ريال

  مبلغ 
  ميليون ريال 

  مقدار 
  تن 

  نرخ
  ريال

  مبلغ 
  يون ريال ميل

  
  توليد
  

١٤٥.١٨١.٠٣٠  ٢٣٠.٧٩٩  ٦٢٩.٠٣٦  ١٤٨.٤٦٥.٥٧٠ ٢٧٧.٦٩٤  ٥٣٤.٦٣٧  

 فروش                                         
  ١٤٧.٦٧٥.١٤٣  ٢٣٨.٣٩٧  ٦١٩.٤٥٠  ١٥٨.٦٢٦.٢٢٤  ٢٩٩.٨٧٥  ٥٢٨.٩٧٥  فروش ميلگرد فولادي 
  ١.٧٦٦.٧٦٥ ٩٦.٤٠٢  ١٨.٣٢٧  ١.٣٤٠.٠٥٤  ١١٥.٤٥٢  ١١.٦٠٧  فروش ضايعات توليدي 

  ٩٧٥.٢٧٣  ١٦١.٢٥٥  ٦.٠٤٨  ٣٤٩.٧٩٤  ٢٢١.٢٤٨  ١.٥٨١  فروش مواد اوليه 

  - -  - -  -  -  خدمات كارمزدي 

 ١٥٠.٤١٧.١٨١  ١٦٠.٣١٦.٠٧٢  

  
ولات در   ل از فروش محصـ ميليون ريال بوده كه   ١٦٠.٣١٦.٠٧٢برابر با   ٣٠/١٢/١٤٠٣منتهي به  دوره مالي  درآمد هاي حاصـ

   .داشته استدرصد افزايش  ٦ته، به ميزان نسبت به مدت مشابه سال گذش



  تفسيري مديريت  گزارش 

  (حسابرسي شده)  ١٤٠٣اسفند  ٣٠سال مالي منتهي به 

 

٦٩ 

 

٦٩ 

  بهاي تمام شده كالاي فروش رفته

ريال است كه نسبت ميليون    ١٤٥.١٣٦.٠٠٩  معادل٣٠/١٢/١٤٠٣منتهي به بهاي تمام شده كالاي فروش رفته در دروه مالي  
  يافته است. افزايشدرصد  ٢ به مدت مشابه سال گذشته

  وليد اطلاعات مقايسه اي مقادير و مبالغ ت

  درصد تغييرات   ٢٩/١٢/١٤٠٢  ٣٠/١٢/١٤٠٣  شرح  رديف

  ٢  ١٤٥.١٨١.٠٣٠  ١٤٨.٤٦٥.٥٧٠  قيمت تمام شده توليد ميلگرد فولادي (ميليون ريال)  ١
  )١٥(  ٦٢٩.٠٣٦  ٥٣٤.٦٣٧  مقدار توليد ميلگرد فولادي (تن)  ٢
  ٢٠  ٢٣٠.٧٩٩  ٢٧٧.٦٩٤  توليد هر واحد (ريال)بهاي تمام شده   ٣

  

  ديفروش ميلگرد فولا

  شرح
٢٩/١٢/١٤٠٢  ٣٠/١٢/١٤٠٣  

 مقدار
  تن

  مبلغ 
  ميليون ريال 

  مقدار
  تن

  مبلغ 
  ميليون ريال 

  ٥٢.٧٦٣.٦٨٨  ١٦٩.٥٦٦  ٩٩.٢١٦.٧١٧  ٢٨٦.٥٢٥  فروش به مشتريان 

  ٣٦.٣٣٧.٥٥٦  ١٤٤.٦٨٣  ٢١.٦٠٩.٦٣٤  ٧٧.٧٨٢  فروش در بورس كالا

  ٨٩.١٠١.٢٤٤  ٣١٤.٢٤٩  ١٢٠.٨٢٦.٣٥١ ٣٦٤.٣٠٧  جمع فروش داخلي

  ٥٨.٥٧٣.٨٩٩  ٣٠٥.٢٠١  ٣٧.٧٩٩.٨٧٢  ١٦٤.٦٦٨  ادراتيفروش ص

  ١٤٧.٦٧٥.١٤٣  ٦١٩.٤٥٠  ١٥٨.٦٢٦.٢٢٣  ٥٢٨.٩٧٥  جمع

  
  
  
  
  
  
  
  
  
 



  تفسيري مديريت  گزارش 

  (حسابرسي شده)  ١٤٠٣اسفند  ٣٠سال مالي منتهي به 

 

٧٠ 

 

٧٠ 

  جزئيات هزينه هاي فروش ، اداري و عمومي 

  مبلغ  شرح 

  ٨٠٤.٩٤٣  هزينه حقوق و دستمزد
  ١٦٢.٤٤٢  استهلاكهزينه 

  ٤.٧١٧  هزينه انرژي (آب، برق و گاز)
  ٢٦٩.٤٥٦  مصرفي هزينه مواد و لوازم

  ١.٨٢٤.٣١٠  هزينه حمل
  ١.٣٨٧.٢٢٩  هزينه هاي صادرات

 ٢٧٢.٢٥٩  ساير

  ٤.٧٢٥.٣٥٦  جمع
  

  در طي سه سال اخير محصول  روند توليد و فروش 

  شرح
٢٩/١٢/١٤٠١  ٢٩/١٢/١٤٠٢  ٣٠/١٢/١٤٠٣  

  مقدار
  (تن)

  نرخ
  مبلغ 

  (ميليون ريال)
  مقدار
  (تن)

  نرخ
  مبلغ 

  (ميليون ريال)
  مقدار

  ن)(ت
  نرخ

  مبلغ
  (ميليون ريال) 

  ١٠٤.٠١٥.٥٧٧  ١٦٣.٩٢٧  ٦٣٤.٥٢٤  ١٤٥.١٨١.٠٣٠  ٢٣٠.٧٩٩  ٦٢٥.٠٣٦  ١٤٨.٤٦٥.٥٧٠  ٢٧٧.٦٩٤  ٥٣٤.٦٣٧  توليد
  ١١٩.٠٢٩.١١٢  ١٨٣.٤٦٥  ٦٤٨.٧٨٥  ١٤٧.٦٧٥.١٤٣  ٢٣٨.٣٩٧  ٦١٩.٤٥٠  ١٦٠.٣١٦.٠٧٢  ٢٩٥.٦٩٧ ٥٤٢.١٦٢  فروش

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  



  تفسيري مديريت  گزارش 

  (حسابرسي شده)  ١٤٠٣اسفند  ٣٠سال مالي منتهي به 

 

٧١ 

 

٧١ 

  وضعيت سرمايه در گردش شركت

اريخ  ادل ٣٠/١٢/١٤٠٣درتـ ادل  ٧٢.٨٤٣.٢٩١ مجموع دارايي جـاري معـ دهي هـاي جـاري معـ ال و مجموع بـ ميليون ريـ
بوده كه نسـبت به سـرمايه در ميليون ريال    )٢١.٥٩٦.٥٢٤(  ميليون ريال و مبلغ سـرمايه در گردش شـركت معادل  ٩٤.٤٣٩.٨١٥

ابه ال قبل  گردش در دوره مالي مشـ وع  ٣١٥  سـ د كاهش يافته و اين موضـ رمايه در به دليل    تاًعمد  درصـ ي از سـ رف بخشـ مصـ
پر  گردش رمايه گذاري كوتاه مدت)  هد(سـ ركت مخارج پروژه  مالي  تامين  در جهت  هاي سـ عه شـ و همچنين افزايش  هاي توسـ

  .مي باشد ه و افزايش حد اعتباري سرمايه در گردش و به دنبال آن افزايش تسهيلات بانكيبدهي جاري به پيمانكاران پروژ

  
  
  
  

  درصد تغييرات   ٣٠/١٢/١٤٠٢  ٣٠/١٢/١٤٠٣  ردش سرمايه در گ

  )٣١٥(  )٥.٢٠٧.١٩٢( )٢١.٥٩٦.٥٢٤(  سرمايه در گردش (ميليون ريال)



  تفسيري مديريت  گزارش 

  (حسابرسي شده)  ١٤٠٣اسفند  ٣٠سال مالي منتهي به 

 

٧٢ 

 

٧٢ 

 جدول گردش مواد

 

  

 جدول گردش محصول

 

مبلغمقدارمبلغمقدارمبلغمقدارمبلغمقدارمبلغمقدارمبلغمقدارمبلغمقدارمبلغمقدارمبلغمقدارمبلغمقدارمبلغمقدار

٥٢٢,٤٨٧,٤٢٠١٣٦,٣٩٤,٠٦١,٣١٩,٩٦٦٤٥,٦٣٠١١,٢٢٤,٥٥٦,٤٠٣٥٤٧,٨٥٧,٧١٤١٤١,٢١٣,١٣١,٢٩١,٥٨١٢,٦٨٤,٩٠٦٧٣٣,٤١٥,٩٣٦,٨٣١٣,٨١٤٨٤١,٨٩٠,١٣٨٤٥,٥٢٩١١,٧٩٠,٢٩٢,٠٢١١,٥٨١,٦٦٠٢٨٩,٢٢٠,٧٩٧,٦٢٢١٠,٣٣١٣,٤٩٠,١٠٦,٠٤٩٢٧,٧٨٩,٥٣٨٨,٨٢٧,٢٣٤,٤٣٤,٢٩٤      ٥٢,١٥٤,٢٦٢١٣,٢٢٧,٧٧٢,٣٣١,٠٣٥

اـل ١٤٠٣ گردش مواد سـ

ــان دورهفروش موادمصرف طي دورهبرگشت از خريدخريد طي دورهابتداي دوره موجودي پاي برگشت از انبار ضايعاتانتقال به انبار ضايعاتساير واردهبرگشت از مصرف ساير صادره

مبلغمقدارمبلغمقدارمبلغمقدارمبلغمقدارمبلغمقدارمبلغمقدارمبلغمقدارمبلغمقدار

١٢,٥٩٢,١٢١,٨٠٠,٤٠٦      ٤٤,٦٤١,٠٧١      ٧٣,١٥٢,٢٦١,٢١٧      ٢٨٣,٣٩٩       ١,٣١٤,٥٦٢,٣٧٦,٢٠٥      ٥,١٤٢,٠٦٦      ١٥٨,٧٤٩,٨٣٠,٧١٢                   ٥٩٥,٦٧٨    ١,١٠٧,٠٩٩٣١٨,٩٨٨,٧٣٠,٣٨٥      ١٤٥,١٦٥,٧٧٧,٥٦٨,٩٣١   ٥٣٠,٠٨١,٤٠٢ ١٤٨,٤٦٥,٥٧٠,٣٥٤,٤١٢  ٥٣٤,٦٣٦,٨٥٢      ١٠,٢٠٢,٣٠٥,٠٩١,٢٥٠     ٤٣,٨٠٨,٣٠٩       

اـل ١٤٠٣ گردش محصول سـ

ــان دورهساير صادرهبرگشت از فروش فروش طي دورهتوليد طي دورهابتداي دوره موجودي پاي انتقال به انبار ضايعاتساير وارده



  تفسيري مديريت  گزارش 

  (حسابرسي شده)  ١٤٠٣اسفند  ٣٠سال مالي منتهي به 

 

٧٣ 

 

٧٣ 

  

  مصوبه آخرين مجمع:خرين وضعيت پرداخت سود سهام مطابق جزئيات پرداخت و آ -٤-٢
  

مبلغ سود  
انباشته پايان  
  سال گذشته 

  

در  د سهام تعدا
  ١٤٠٣سال  پايان

مبلغ سود خالص سال  
  مالي گذشته 

  

سود سهام مصوب  
  مجمع سال گذشته 

  

پيشنهاد هيأت مديره در  
خصوص درصد تقسيم  

  ١٤٠٣سود سال مالي 

١.٣٥٦.٢٦٤ ١٣.٣١٧.٨٢٩ ٦٣.١١٨.٤٤٠.٠٠٠  ١٢.٦٩٤.٥٨٨ 

، و  ٢٣٩، ٩٠در اجراي مواد 
اصلاحيه قانون تجارت،   ٢٤٠

ه درباره مدير اتيه شنهاديپ
درصد  ١٠توزيع سود سهام، 

  سود خالص، مي باشد. 
  

مطابق با جدول زمانبندي ارائه شـده در سـامانه كدال در تاريخ مقرر شـركت نسـبت به پرداخت سـود سـهام سـهامداران حقيقي و 
  .سجام اقدام نموده استحقوقي از طريق سامانه 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 
  



  تفسيري مديريت  گزارش 

  (حسابرسي شده)  ١٤٠٣اسفند  ٣٠سال مالي منتهي به 

 

٧٤ 

 

٧٤ 

  تحليل حساسيت  -٣-٤

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

           ٨٠٠,٠٠٠           ٧٥٠,٠٠٠           ٧٠٠,٠٠٠          ٦٠٠,٠٠٠          ٥٥٠,٠٠٠نرخ

٢٢١,٤٥٤,٨٢٥    ٢١٨,٩٨٧,٠٢٥    ٢١٦,٥١٩,٢٢٥    ٢١١,٥٨٣,٦٢٥   ٢٠٩,١١٥,٨٢٥          ٤٥٧.٠    

٢٢١,٨٨٦,٨٢٥    ٢١٩,٣٩٢,٠٢٥    ٢١٦,٨٩٧,٢٢٥    ٢١١,٩٠٧,٦٢٥   ٢٠٩,٤١٢,٨٢٥          ٤٦٢.٠    

٢٢٢,٣١٨,٨٢٥    ٢١٩,٧٩٧,٠٢٥    ٢١٧,٢٧٥,٢٢٥    ٢١٢,٢٣١,٦٢٥   ٢٠٩,٧٠٩,٨٢٥          ٤٦٧.٠    

٢٢٢,٧٥٠,٨٢٥    ٢٢٠,٢٠٢,٠٢٥    ٢١٧,٦٥٣,٢٢٥    ٢١٢,٥٥٥,٦٢٥   ٢١٠,٠٠٦,٨٢٥          ٤٧٢.٠    

٢٢٣,٣٥٥,٦٢٥    ٢٢٠,٧٦٩,٠٢٥    ٢١٨,١٨٢,٤٢٥    ٢١٣,٠٠٩,٢٢٥   ٢١٠,٤٢٢,٦٢٥          ٤٧٩.٠    

           ٨٠٠,٠٠٠           ٧٥٠,٠٠٠           ٧٠٠,٠٠٠          ٦٠٠,٠٠٠          ٥٥٠,٠٠٠نرخ

٢٧٣                  ٢٢٦                  ١٧٩                   ٨٤                   ٣٧          ٤٥٧.٠                  

٢٨١                  ٢٣٤                  ١٨٦                   ٩٠                   ٤٢          ٤٦٢.٠                  

٢٩٠                  ٢٤١             ١٩٣.٠٠                   ٩٦                   ٤٨          ٤٦٧.٠                  

٢٩٨                  ٢٤٩                  ٢٠٠                 ١٠٣                   ٥٤          ٤٧٢.٠                  

٣١٠                  ٢٦٠                  ٢١٠                 ١١١                   ٦٢          ٤٧٩.٠                  

لي
صــ

ل ا
ــو

حص
ن م

نوا
ه ع

لار ب
ه د

ف ب
كلا

 و 
خه

 شا
گرد

ميل
رخ 

ن

تحليل حساسيت درآمد و سود هر ســهم شــركت در سـاـل ١٤٠٤

شرح
نرخ دلار موثر بر درآمــدهاي عمليـاـتي  سـاـل ١٤٠٤  

لي
صــ

ل ا
ــو

حص
ن م

نوا
ه ع

لار ب
ه د

ف ب
كلا

 و 
خه

 شا
گرد

ميل
رخ 

ن

شرح
نرخ دلار موثر بر سود هر ســهم سـاـل ١٤٠٤



  تفسيري مديريت  گزارش 

  (حسابرسي شده)  ١٤٠٣اسفند  ٣٠سال مالي منتهي به 

 

٧٥ 

 

٧٥ 

 : ١٤٠٤اسفندماه  ٢٩به  يمنته يسال مال  يبرا لي وضات تحلمفر

 ز يتر و بالاتر ن نييپا  ي نرخ ها تيحساس لي در نظر گرفته شده است. (در تحل ال ير ٧٠٠.٠٠٠ارز معادل  ينرخ برابر  
  محاسبه شده است)

 ي ده است كه نرخ هادلار در نظر گرفته ش ٤٧٥كلاف برابر با  لگرديدلار و نرخ م ٤٥٥شاخه برابر با  لگردينرخ م  
  مورد استفاده قرار گرفته است.  تيحساس لي در تحل  ز يتر ن نيي بالاتر و پا

  دلار در نظر   ٤٦٧شاخه و كلاف، برابر با  لگرديم يموزون فروش صادرات  نيانگيبند قبل، نرخ م حاتيبر اساس توض
  گرفته شده است. 

 مبلغ  ١٤٠٤عرضه و تقاضا درسال  زان يم ي نيب ش ي بازار و پ ي فعل  ط ي) بر اساس شرا هيشمش (مواد اول د ينرخ خر ،
  باشد.  ي م ي در نظر گرفته شده است و كاملا برآورد  لوگرميهر ك  يبه ازا الير  ٣٤٧.٠٥٨

 ثابت فرض شده است.   دي گردد، نرخ خر ي م ني تام ي) از بازار داخل ي(شمش فولاد ه يمواد اول نكه يبا توجه به ا  
 د يبر اساس تول  يمصرف انرژ   زانيم  ١٤٠٤سال    فروردين ماه  در  ينرژا  يرسم   يبر حسب نرخ ها  يانرژ  يها  نهيهز  

  محاسبه شده است.  ١٤٠٤تن محصول در سال     ٥٤٥.٣٥٩
 ي حقوق واقع  نهيو هز   ١٤٠٢نسبت به سال    ١٤٠٣حقوق سال    شي افزا  بيحقوق و دستمزد بر اساس ضر   ي ها  نه يهز  

  شده است.  ي نيب ش يپ  ١٤٠٤سال  ر فروردين ماه پرسنل د 
  درصد محاسبه شده است.   ٣٥، حدود  ١٤٠٣نسبت به سال  ١٤٠٤سال   نرخ تورم  
 تن در نظر گرفته شده است.  ٥٥٦.٥٠٠و  ٥٤٥.٣٥٩معادل   ب يبه ترت ١٤٠٣سال ر  و فروش محصول د د يكل تول  
 ها خواهد بود و تفاوت    ين يب  شي احتمالا متفاوت از پ  يواقع   جي باشد  و نتا  ي نم  ي است مفروضات ذكر شده قطع  ي هيبد

  باشد.   ت يتواند با اهم يحاصل م  يها
  جمع بندي  

دســـتيابي به برنامه هاي توليد و فروش بودجه شـــده، كاهش هزينه ها در جهت افزايش كارايي و ســـود آوري و همچنين 
قانون طرح تامين مالي توليد و زير سـاخت در  افزايش سـرمايه از محل سـودانباشـته در جهت اسـتفاده از معافيت مالياتي مندرج  

يهم ركت پروژه محور و  سچنين تكميل فرآيند تاسـ ركت   شـ هام شـ ي از سـ ي بخشـ ركت و پذيره نويسـ عه شـ انتقال طرح توسـ
  جديد در بازار بورس اوراق بهادار مي باشد

  

  

  

  

  



  تفسيري مديريت  گزارش 

  (حسابرسي شده)  ١٤٠٣اسفند  ٣٠سال مالي منتهي به 

 

٧٦ 

 

٧٦ 

  ارتباط با شركت 

  آدرس و اطلاعات  شرح  

  بيدگل، جاده عباس آباد، بعد از پادگان شهيد كبريايي  و آران كاشان،  كارخانه آدرس

  ٠٣١-٥٤٧٣٦٠٠٠-٢٠  لفن كارخانهت

  ٠٣١-٥٤٧٣٦٠٠١  دورنگار كارخانه

  ٨٩ پلاك قندي،  شهيد خيابان توحيد،  خيابان اصفهان،  مركزي دفتر آدرس

  ٨١٧٣٨٧٥٣٦٤  كد پستي دفتر مركزي

  ٠٣١-٣٣٠٠  تلفن دفتر مركزي

  ٠٣١-٣٦٢٨٤١٤٩-٥٠  دورنگار دفتر مركزي

  ٢ واحد ٥ طبقه ٤٧خيابان شهيد بنيسي پلاكرك صبا، روبروي پا آفريقا، بلوار  تهران دفتر آدرس

  ٠٢١-٨٨٨٧٠١٢١-٣  شماره تلفن دفتر تهران

  ٠٢١-٨٨٨٧٠١٢١-٥  دورنگار دفتر تهران 

  ١٩٦٨٧١٦٣٥٣  كدپستي دفتر تهران

  info@kavirsteel.ir  ايميل

  www.kavirsteel.ir  وب سايت 

  روزنامه دنياي اقتصاد  هاروزنامه منتخب جهت درج آگهي

  


